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1. JOHDANTO  
Poliisin toiminta- ja taloussuunnitelman toteuttaminen kytkeytyy sisäministeriön hallinnonalan 
visioon, jonka mukaan hallinnonalan päämääränä on edetä kohden tavoitetilaa, jossa ”Suomi on 
Euroopan turvallisin ja yhdenvertaisin maa”.  
Poliisin toiminta- ja taloussuunnitelma sekä sen osana tulevan vuoden tulossuunnitelma on samalla 
osa hallitusohjelman sekä sisäministeriön konsernistrategian sekä poliisin strategian toimeenpanoa.  
Suunnitelmaan vaikuttavat erityisesti myös valtioneuvoston kehys- ja budjettipäätökset.  

2. STRATEGISET TAVOITELINJAUKSET  
2.1. Sisäministeriön konsernistrategia  

Sisäministeriön hallinnonalan konsernistrategian tavoitteet ovat:  
1. Turvallisuuden tunne on korkea 
2. Ihmiset, ympäristö ja omaisuus ovat turvassa 
3. Kansallisen turvallisuuden uhat torjutaan 
4. Maahanmuutto on hallittua ja yhteiskunnallisesti kestävää 
5. Henkilöstö mahdollistaa strategian toimeenpanon 

2.2. Sisäministeriön hallinnonalan yhteiset strategiset tavoitteet 
suunnittelukaudella 2019 - 2023 

1. Suomen väestön turvallisuuden tunne on korkea koko maassa ja kaikissa väestöryhmissä. 
2. Suomi pysyy matalan kokonaisrikollisuuden maana. 
3. Suomeen ei synny asuinalueita, jossa rikollisuus, häiriökäyttäytyminen tai muut 

turvallisuusongelmat lisääntyvät merkittävästi.  
4. Väkivalta- ja seksuaalirikokset vähenevät eivätkä uhrikokemukset kasaannu tietyille 

väestöryhmille. 
5. Maahanmuutto Suomeen on hallittua kaikissa olosuhteissa. 
6. Työperäisen maahanmuuton sujuvuus parantaa Suomen houkuttelevuutta ulkomaisen 

työvoiman näkökulmasta. 
7. Kansainvälisen suojelun lupaprosessit toteutuvat tavoiteajassa ja takaavat hakijoiden 

oikeusturvan.  
8. Pitkään laittomasti maassa oleskelevien henkilöiden määrän merkittävä kasvu estetään. 
9. Laajoihin häiriöihin on varauduttu niin, että ne eivät vaaranna yhteiskunnan toimintaa. 
10. Onnettomuudet eivät vaaranna yhteiskunnan turvallisuutta tai ympäristön tilaa. 
11. Vakavien tapaturmien ja liikenneonnettomuuksien määrä laskee eurooppalaiselle 

keskitasolle. 
12. Terrorismin uhka ja pelko ovat Suomessa matalalla tasolla 
13. Viranomaiset nauttivat korkeaa luottamusta kaikissa väestöryhmissä eikä väestöryhmien 

välillä ole merkittäviä eroja. 
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14. Viranomaisten välinen tiedonvaihto on sujuvaa ja teknologian mahdollisuudet turvallisuuden 
ylläpitämisessä hyödynnetään tehokkaasti. 

2.3. Poliisin visio ja strategia  

Poliisin strategia ja visio on annettu 17.3.2017 vuosille 2017–2020. Poliisin strategia päivitetään 
vastaamaan hallitusohjelman, SM:n konsernistrategian ja valtioneuvostotason periaatepäätöksien 
linjauksia ja se on tarkoitus saattaa voimaan vuosiksi 2020 - 2024. Poliisin strategian tavoitteena on 
konkretisoida em. strategisista poliisia ohjaavista ohjelmista konkreettisia suuntaviivoja poliisin 
toimialalle.  
Poliisin strategian päivittämisen yhteydessä poliisin toimialalla olevat muut strategiat (n. 40 kpl) on 
tarkoitus muuttaa SM:n konsernistrategiaa ja poliisin omaa päästrategiaa edelleen konkretisoiviksi 
toimintaohjelmiksi. 
Poliisin uuden strategian keskeiset päämäärät ovat: 

1. Turvaamme arjen ja lisäämme turvallisuuden tunnetta 
2. Ennalta estämme rikoksia ja häiriöitä 
3. Paljastamme ja selvitämme rikoksia tehokkaasti 
4. Tuotamme nykyaikaisia ja kehittyviä palveluita 
5. Teemme yhteistyötä ja viestimme aktiivisesti turvallisuuden parantamiseksi 

Strategiassa kuvataan erikseen keinot, joita tavoitteiden saavuttamiseksi priorisoidaan toiminnassa 
sekä toiminnan mahdollistajat; mm. henkilöstön osaamisen, hyvinvoinnin ja sitoutumisen 
vahvistaminen, yhdenmukainen retoriikka ja ammattimainen johtaminen. 
Strategia konkretisoi erityisesti SM:n konsernistrategian poliisin toimintavastuulle kuuluvia tavoitteita 
samaan ylätason tavoitetilaa systemaattisesti heijastelevalla tavalla.  
Poliisin visio ja arvot pysyvät nykytilaa vastaavina. Poliisi on visionsa mukaisesti jatkossakin 
"kaikkien aikojen turvaaja." 

  



3. KESKEISIMMÄT TOIMINTAYMPÄRISTÖN 
MUUTOKSET POLIISITOIMINNAN KANNALTA  

Megatrendit kuten teknologinen kehitys, kansainvälistyminen, henkilökohtaisten arvojen 
korostuminen sekä kaupungistuminen ovat jo pitkään muuttaneet poliisin toimintaympäristöä ja 
muutos jatkuu edelleen. Etenkin teknologinen kehitys vaikuttaa toimintaympäristöön yhä 
voimakkaammin ja yhä kiihtyvällä tahdilla. Työn tekemisen tavat muuttuvat merkittävästi 
digitalisaation ja työn luonteen sekä työympäristön muutoksen vuoksi.  
Kansainvälistyminen on jo pitkään näkynyt ihmisten, tavaroiden ja palvelujen vapaampana 
liikkumisena. Ihmisten lisääntyvä liikkuvuus yhdessä internetin mahdollistaman nopean 
tiedonvälityksen kanssa tekee myös arkisesta rikollisuudesta yhä kansainvälisempää. Maassa 
olevien ulkomaalaisten määrän kasvu ilmenee lisääntyneenä edustuksena joissakin rikostyypeissä 
sekä tuoden uusia kulttuurisidonnaisia rikosmuotoja. Vieraskielisten ja erilaisista kulttuureista 
tulleiden tai niistä vierailevien henkilöiden kohtaaminen poliisiasioissa edellyttää poliisilta yhä 
enemmän kyvykkyyttä näiden asioiden huomioimiseen. 
Keskustelukulttuurin muutos yhdessä nopean tiedonvälityksen kanssa muuttaa osaltaan poliisiin 
kohdistuvia odotuksia. Lähes jokaisella alle 55-vuotiaalla on käytössään älypuhelin ja näin mukana 
kulkeva yhteys nettiin. Mahdollisuus keskusteluun anonyymisti tai valehenkilöllisyyden turvin 
mahdollistaa väärän tiedon levittämistä, vihapuhetta ja maalittamista uusilla tavoilla myös 
perinteisen rikollisuuden, kuten perheväkivallan tai asiakastyötä tekeviin kohdistuvan uhkailun 
yhteydessä. Julkista keskustelua kuvaa yhä enemmän sen ennakoimattomuus ja tiedon nopea 
leviäminen voi liikuttaa suuriakin ihmismassoja nopeasti myös reaalimaailmassa. Kuvat, videot ja 
livekuvalähetykset rikos- ja onnettomuuspaikoilta ovat nopeasti suuren yleisön saatavilla.  
Kaupunkeihin kohdistuvat muuttoliikkeet kasvattavat tehtävämääriä ja häiriöiden riskiä 
kasvukeskuksissa. Samanaikaisesti maaseudun ja erityisen harvaan asutun ns. harva-alueen 
palvelutarpeisiin tulisi pystyä vastaamaan yhdenvertaisesti. Hälytystehtävien toimintavalmiuden 
ylläpitämisen lisäksi palveluodotukset aiheuttavat painetta myös poliisin viestinnälle ja digitaalisten 
palveluiden kehittämiselle.  
Internetin käytön yleistyminen mahdollistaa myös suurten massojen tavoittamista uudella tavalla. 
Palvelunestohyökkäykset, tietojen kalastelut ja tietomurrot yleistyvät ja voivat pahimmillaan toimia 
osana koko toimintaa lamauttavia hybridiuhkia. Kansalaisen arjessa informaatiovaikuttamisen 
lisäksi netin yleistyminen näkyy erilaisina tilausansoina, lapsiin kohdistuvana groomingina sekä 
siten, että erilaisten rikosten uhriksi voi joutua yhä useammin etänä virtuaaliympäristössä. Myös 
tiedonhankinta rikollisiin tarkoituksiin on mahdollista ja esimerkiksi esineiden internetin ja tekoälyn 
tuomia haasteita ei ole vielä kokonaisuudessaan tunnistettu. Verkkojen välityksellä myös ostetaan ja 
myydään laitonta materiaalia, rikollisia palveluita ja rikoksen tekeminen on yhä helpompaa teetättää 
tai kierrättää ulkomailta käsin jälkien peittämiseksi. Teknisen kehityksen myötä internet-
tiedustelutarpeen lisäksi poliisia kuormittaa digitaaliforensiikan, kuten puhelinten ja tietokoneiden 
tutkintatarpeet yhä suuremmassa osassa myös perinteisiä rikostapauksia.  
Ilmastonmuutos vaikuttaa fyysisen ympäristön lisäksi ilmastoarvoja korostavaan sääntelyyn sekä 
arvovalintoja korostavaan polarisoituvaan keskustelukulttuuriin. Samalla kun ilmaston ja ympäristön 
suojelemiseksi etsitään uusia keinoja, uusi sääntely lisää liiketoiminnan kustannuksia.  Sääntelyn 
kiertäminen voi tarjota rikollisille vähäriskisiä ansaintamahdollisuuksia niin jäterikollisuudessa kuin 
liikennekuljetuksissakin. Törkeillä ympäristörikoksilla on myös yhteyksiä järjestäytyneeseen 
rikollisuuteen, jonka arvioidaan olevan yleisesti Euroopassa kasvamassa, kansainvälistymässä ja 
kovenemassa. 
Huumausaineiden käytön lisääntyminen ja yhä nuorempien siirtyminen huumausaineiden käyttäjiksi 
lisää moniongelmaisten nuorten pahoinvointia, huumausaineliitännäisiä liikennerikoksia, julkisten 
paikkojen häiriöitä sekä huumausaineisiin liittyvää muuta oheisrikollisuutta. Huumausaineiden 
käytön lisääntymisellä lieveilmiöineen on myös vaikutuksia poliisin työturvallisuuteen. 
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Huumausainerikollisuuteen, ympäristörikollisuuteen sekä seksuaalirikollisuuteen liittyvistä teoista 
vain osa tulee poliisin tietoon. Piilorikollisuuden osuuden vähentäminen lisää paineita poliisin 
paljastavalle toiminnalle, kansainväliselle yhteystyölle sekä hyville yhteistyörakenteille niin EET-
toiminnan kuin yleisemminkin viranomaisten välisten verkostojen ja tiedonvaihdon osalta.    

4. STRATEGISTEN TAVOITELINJAUSTEN JA 
HALLITUSOHJELMAN TAVOITTEIDEN 
TOTEUTTAMINEN VUONNA 2020 
4.1. Turvallisuuden tunne on korkea 

Konsernistrategiassa:  
• Huolehdimme laadukkaiden sisäisen turvallisuuden palveluiden tuottamisesta - 

viranomaiset ovat näkyvissä ja saavutettavissa.  
• Pidämme luottamuksen viranomaisiin korkeana 
• Viestimme avoimesti ja oikea-aikaisesti toiminnastamme ja välitämme monipuolista 

tietoa turvallisuudesta. Viestintä tukee turvallisuuden tunnetta. 
 
Sisäministeriön hallinnonalan yhteiset strategiset tavoitteet ovat: 

• Suomen väestön turvallisuuden tunne on korkea koko maassa ja kaikissa 
väestöryhmissä. 

• Suomeen ei synny asuinalueita, jossa rikollisuus, häiriökäyttäytyminen tai muut 
turvallisuusongelmat lisääntyvät merkittävästi.  

 
Hallitusohjelman kirjaukset, jotka vaikuttavat myös poliisin toimintaa ovat mm. 

• Väärän tiedon ja valeuutisoinnin leviämistä ehkäistään edistämällä medialukutaitoa 
muun muassa opettajankoulutuksessa, kouluissa ja nuorisotyössä. Tietoisuutta 
hybridivaikuttamisesta lisätään.  

• Rikosvastuun toteutumiseksi ja rikosten käsittelyaikojen nopeuttamiseksi lisätään 
poliisin, syyttäjien ja tuomioistuinten voimavaroja siten, että koko oikeudellisen 
prosessin käsittelyajat lyhenevät (esitutkinta, syyttäminen ja tuomioistuinkäsittely 
lainvoimaiseen tuomioon).  

• Hallitus valmistelee julkisen hallinnon strategian, jonka keskeinen tavoite on 
kansalaisille annettava palvelulupaus. Strategialla tavoitellaan julkisen hallinnon 
läsnäolon vahvistamista suomalaisten arjessa koko maan alueella molemmilla 
kansalliskielillä, digitaalisen esteettömyyden kehittämistä ja selkeän hallinnollisen kielen 
käytön laajentamista. Osana strategiatyötä hallitus lujittaa julkisen hallinnon kykyä 
vastata normaaliolojen kriiseihin ja parantaa julkisen hallinnon riskienhallintaa. 

• Kehitetään lupajärjestelmiä niin, että Suomessa on jatkossa toimiva yhden luukun 
digitaalinen lupa.  

• Hallitus lisää viranomaisten läsnäoloa ja näkyvyyttä etenkin alueilla, joissa on heikoin 
palvelutaso. 

• Poliisille määritellään enimmäisvasteajat koko Suomeen.  

Tavoitteiden toteuttamiseksi:  
Valvonta- ja hälytystoiminta: 

• Kiireellisten hälytyspalvelujen saatavuus turvataan nykyisellä tasolla. 



Rikostorjunta: 
• Päivittäisrikosten esitutkintaprosessin kehittämistä jatketaan siten, että rikosten 

esikäsittelytoiminnot ovat valtakunnallisesti yhtenäiset, varmistetaan rikosten 
selvitysasteen hyvä taso ja pyritään lyhentämään tutkinta-aikoja. 
Yhtenäistämisessä huomioidaan sovittelutoiminnan ja Rikosuhripäivystyksen 
toimijoiden kanssa tehtävä yhteistyö ja sen kehittäminen mm. uusintarikollisuuden 
torjumiseksi.  

• Poliisin esitutkintaprosessia kehitetään, (mm. meneillään oleva 
esikäsittelytoiminnan ja nopeasti käsiteltävien rikosasioiden valtakunnallinen 
kehittäminen ja mallin käyttöönotto koko valtakunnassa) samoin kuin 
rikostiedustelu- ja analyysitoimintaa huomioiden kehitystyössä 
yhteistyönmahdollisuudet myös rikosuhripäivystyksen (RIKU) ja 
sovittelutoiminnan (THL) osalta.   

• Poliisin yksiköt varmistavat ennalta estävän toiminnan rakenteet ja 
Ankkuritoiminnan toimintaedellytykset resurssiensa puitteissa. Toimitaan poliisin 
ennalta estävän työn strategian ja sen toimeenpanosuunnitelman puitteissa. 
Ennalta estävän erityistoiminnan kohteet valitaan tietojohtoisesti analyysin 
tukemana ja lisäksi kiinnitetään erityistä huomiota lähiöturvallisuuteen ja 
palvelutason kannalta haasteellisiin sekä harvaan asuttuihin alueisiin.  

Lupahallinto: 
• Aloitetaan henkilökortti- ja passijärjestelmän uudistaminen. 
• Otetaan käyttöön liikennevirhemaksun käsittelyn mahdollistavat toiminnot 

tietojärjestelmissä. Jatketaan tietojärjestelmän kehittämistä siten, että luodaan 
nykyaikainen sähköinen asiankäsittelyjärjestelmä ajo-oikeusasioiden käsittelyä 
(mm. ajokiellot) varten.  

• Jatketaan uuden asetietojärjestelmän kehittämistä uuden projektiaikataulun 
mukaisesti.  

• Valmistaudutaan Suomen passien sormenjälkitietojen lukuoikeuksien 
myöntämiseen sekä kehitetään valmiuksia muiden maiden myöntämien passien 
sormenjälkitietojen lukemiseen. Parannetaan matkustusasiakirjojen 
allekirjoitusvarmenteiden hallinnoinnin luotettavuutta ja varmenteiden 
saatavuutta. 

• Laaditaan ampuma-aselupien käsittelyä ohjeistava sähköinen lupaohjeisto 
• Poliisin ja VRK:n ehdotuksen mukaisesti valmistaudutaan ottamaan käyttöön 

mobiilihenkilökortti, jolloin julkisiin palveluihin kehitetään uusi sähköisen 
tunnistuksen väline sekä sitä hyödyntävä mobiilisovellus henkilöllisyyden, lupien 
ja valtuuksien osoittamiseen käyttöasioinnissa, johon on yhdistettävissä myös 
”lupalompakko” -toiminnallisuus. Edellytyksenä toteutukselle on lisärahoitus 
talousarviossa.  

Toimitilat, materiaali ja ict: 
• Poliisin suorituskyvyn edellyttämän nykyisen kaluston, välineistön, varusteiden sekä 

ICT-palveluiden ylläpito ja toimivuus turvataan sekä niiden vaihto-/korjausvelkaa 
pienennetään tähän tarkoitukseen osoitettavien voimavarojen puitteissa. Lisäksi 
arvioidaan toimintaympäristön muutosten edellyttämän uutta suorituskykyä lisäävän 
kaluston (mm. miehittämättömät ilma-alukset) ja ICT-palveluiden hankintatarpeet.  

• Kiinteänä osana tietojärjestelmäkehitystä parannetaan kansainvälisten 
tietojärjestelmien integraatiota kansallisiin tietojärjestelmäratkaisuihin, mahdollistaen 
helpompi ja järjestelmällinen tietojen yhdenaikainen hakeminen ja tallentaminen 
kansallisiin ja kansainvälisiin järjestelmiin. Schengen-tarkastuksissa todettujen 
tietojärjestelmien puutteet korjataan laaditun toimenpidesuunnitelman mukaan.  
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• Poliisi edistää asiakasohjauksen kautta Hallinnon turvallisuusverkon (ns. TUVE2.0) 
sekä poliisin operatiivisen viestinnän (ns. Viranomaisverkko, Virve2.0) kehittämistä 
toiminnallisen tarpeiden mukaisesti.  

• Digitaalisen tutkinta - ja todistusaineiston hallintaratkaisujen kehittäminen ja 
käyttöönotto hankesuunnitelman mukaisesti kansalaisilta ja sidosryhmiltä saatavan 
tiedon käsittelyyn ja tallentamiseen.  

Muut: 
• Lisääntyvä kansainvälinen yhteistyö on läpileikkaavaa kaikessa poliisin toiminnassa. 

Hallitusohjelma sisältää lukuisan joukon kirjauksia, joissa Suomen sisäisen 
turvallisuuden ylläpito linkittyy kiinteästi eurooppalaiseen päätöksentekoon, EU:n 
yhteisiin linjauksiin ja viranomaisten kasainväliseen yhteistyöhön. Poliisissa 
varmistetaan kansallisessa rikostorjunnassa ja terrorismin sekä rikosten ennalta 
estävässä toiminnassa riittävä kansainvälisen tiedonvaihdon ja yhteistyön 
osaaminen.  

• Poliisin välineet ja osaaminen kehitetään tasolle, jolla pystytään täyttämään 
velvoitteet kansainvälisen yhteisön jäsenenä ja hyödyntämään yhteistyön ja yhteisten 
tietojärjestelmien ja mekanismien tuottamat hyödyt kattavasti. Velvoitteiden ja 
mahdollisuuksien tuntemus osana Schengen-alueen turvallisuudesta vastaavaa 
yhteisöä on turvallisuusviranomaisen toimintakyvyn kriittinen menestystekijä 
kansallisen ja EU:n sisäisen turvallisuuden ylläpitämisessä.  

• Poliisi huolehtii kyvystä toimia tehokkaasti EU- ja Schengen- valtioiden sekä EU:n 
toimielinten ja rakenteiden kuten Europolin, Pohjoismaiden sekä Suomen kannalta 
keskeisten kolmansien maiden lainvalvontaviranomaisten, Interpolin ja Itämeren 
maiden kanssa operatiivisen toiminnan lisäksi teknisen yhteistyön alalla.  

• Poliisi luo oman uudistetun strategian (2020-2024), joka konkretisoi ja luo ohjaamis-, 
jalkauttamis- ja mittaamisvälineet konsernistrategian ja sisäministeriön hallinnonalan 
yhteisten strategisten tavoitteiden toteuttamiseen poliisin toimialalla. 

• Poliisin pysyvien resurssien lisäksi poliisi tarvitsee toiminnallisen reservin riittävän 
suorituskyvyn varmistamiseksi ja uhkaaviin ilmiöihin reagoimiseksi. Systemaattisen 
toimintaympäristöanalyysin myötä uudenlaiset uhat muuttuneessa toiminta- ja 
turvallisuusympäristössä on viime vuosien aikana kartoitettu. Uusille uhkille on 
tunnusomaista tilanteiden kehittyminen ja muuttuminen nopeasti. Yllättävä 
tapahtuma saattaa kehittyä pitkäkestoiseksi laajoja henkilöresursseja vaativaksi 
tilanteeksi. Tämä asettaa poliisitoiminnalle uudenlaisia haasteita, joihin ei ole 
mahdollista eikä tarkoituksenmukaista varautua pelkästään poliisin pysyvin 
resurssein. 

• Aloitetaan palvelutason määrittely ja arvioidaan poliisin asiakaspalvelu, 
tavoitettavuus, palvelukanavat ja palvelun tavoite.  

• Poliisin RTA rakenne tukee toiminnallaan poliisin tietojohtoisuutta yli hallinnollisten 
sektorirajojen varmistaen laadukkaan ja oikea-aikaisen tiedon eri tietotarpeisiin 
hyödyntäen kattavasti myös kansainvälisiä tietovarantoja ja tallentaen niihin tietoa 
aktiivisesti.  

• Poliisin kansainvälisten tietojärjestelmien ja mekanismien osaamista parannetaan 
Schengen-tarkastuksissa todettujen puutteiden korjaamiseksi laaditun 
toimenpidesuunnitelman mukaan.  

• Oikea-aikaisella viestinnällä ja tehokkaalla sisäisellä laillisuusvalvonnalla lisätään 
poliisitoiminnan vaikuttavuutta ja ylläpidetään vahvaa luottamusta poliisin. 

• Poliisin luotettavuutta vahvistetaan edelleen jatkamalla GRECO:n suositusten 
täysimääräistä täytäntöönpanoa.  

• Viestinnällä vahvistetaan kansalaisten luottamusta poliisin kykyyn torjua vakavaa ja 
järjestäytynyttä rajat ylittävää rikollisuutta, osaavana ja aktiivisena toimijana osana 
kansainvälistä lainvalvontaviranomaisten verkostoa.  

• Osallistutaan aktiivisesti julkiseen keskusteluun mediassa ja sosiaalisessa mediassa 
sekä esitellään avoimesti omaa toimintaa muun muassa televisiosarjoissa. 



Parannetaan poliisi.fi -palvelussa olevan tiedon laatua ja varmistetaan 
saavutettavuusdirektiivin vaatimukset. 

• Yleiseen turvallisuuteen, poliisin toimintaan ja rikoksiin liittyvillä väärillä tiedoilla 
pyritään vaikuttamaan turvallisuuden tunteeseen. Väärien tietojen levittämistä 
ehkäistään poliisin proaktiivisella viestinnällä ja seuraamalla/tarvittaessa reagoimalla 
keskusteluihin verkossa (mm. operatiivinen viestintäryhmä).  

• Poliisin verkkoläsnäolon tavoitteena on olla sähköinen palvelu-, neuvonta-, 
vaikuttamis- ja viestintäkanava sekä väylä hyödylliseen, rikoksien ennaltaehkäisyä 
tukevaan informaatioon.  Saavutettavuusdirektiivin ja digitaalisten palvelujen 
tarjoamisesta annetun lain vaatimukset huomioidaan palveluissa.  

4.2. Ihmiset, ympäristö ja omaisuus ovat turvassa 

Konsernistrategiassa: 
• Tunnistamme uhkaavat ilmiöt ja kykenemme reagoimaan niihin 
• Ehkäisemme ennalta mahdollisimman monta rikosta ja onnettomuutta 
• Edistämme yksilöiden ja yhteisöjen kykyä toimia onnettomuuksissa ja häiriötilanteissa 
• Kykenemme osoittamaan hätätilanteisiin apua 
• Torjumme yleistä järjestystä ja turvallisuutta sekä yhteiskuntarauhaa vaarantavaa 

toimintaa  

Sisäministeriön hallinnonalan yhteiset strategiset tavoitteet ovat: 
• Suomi pysyy matalan kokonaisrikollisuuden maana. 
• Väkivalta- ja seksuaalirikokset vähenevät eivätkä uhrikokemukset kasaannu tietyille 

väestöryhmille. 
• Vakavien tapaturmien ja liikenneonnettomuuksien määrä laskee eurooppalaiselle 

keskitasolle. 
• Terrorismin uhka ja pelko ovat Suomessa matalalla tasolla 

Hallitusohjelman kirjaukset, jotka vaikuttavat myös poliisin toimintaa ovat mm. 
• Hallitus kiinnittää erityistä huomiota henkilökohtaiseen koskemattomuuteen sekä 

henkeen ja terveyteen kohdistuvien rikosten, erityisesti lapsiin kohdistuvien rikosten 
sekä lähisuhdeväkivallan vähentämiseen.  

• Lähiöpoliisitoimintaa, raskaan liikenteen valvontaa sekä ennalta ehkäisevän työn 
resursseja vahvistetaan. Harmaan talouden torjuntaohjelmaa jatketaan ja 
talousrikostutkinnan suorituskyvyn varmistamiseksi sisäministeriölle osoitettu 
määräaikainen erillisrahoitus muutetaan pysyväksi rahoitukseksi 2021 lukien.  

• Rahanpesun ja terrorismin rahoituksen torjumiseksi varmistetaan riittävät 
viranomaisresurssit, parannetaan tiedonvaihtoa ja tehostetaan valvontaa.  

• Verkossa tapahtuvan rikollisuuden tutkintaa ja torjuntaa vahvistetaan. Perustetaan 
ryhmä ihmiskaupparikosten paljastamiseen ja tutkimiseen.  

• Hallitus uudistaa kansallisen kyberturvallisuusstrategian ja käynnistää strategian 
toimeenpanon. Kyberturvallisuuden strategista johtamista kehitetään.  

• Kansallista kyberturvallisuutta edistetään päivittämällä Suomen 
kyberturvallisuusstrategia ja laatimalla kyberturvallisuuden kehittämisohjelma. 
Kyberturvallisuuden koordinaatiota tiivistetään, ja vastuu siitä on valtioneuvoston 
kanslialla. Lisäksi varmistetaan ympärivuorokautinen keskitetty tilannekuva, joka on 
tukena valtion virastoille, kriittisille infrastruktuurin toimijoille ja kumppaneille. 

• Rikollisuutta ja rikosten uusimista ehkäistään monipuolisin keinoin. Poliisin, syyttäjän, 
tuomioistuinten tai ulosoton kohtaamat henkilöt ohjataan myös muiden tarvitsemiensa 
palveluiden piiriin, kuten ulosotosta talous- ja velkaneuvontaan, poliisilta 
päihdehuoltoon tai vakivallan katkaisuohjelmaan, vankilasta ja 
yhdyskuntaseuraamuksista sosiaali- ja terveyspalveluihin sekä rikollisuutta ehkäiseviin 
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kuntoutusohjelmiin. Oikeusministeriölle osoitetaan rahoitus kolmivuotiseen 
hankkeeseen rikosten ennaltaehkäisyn tehostamiseksi.  

• Käynnistetään lakimuutos ulkomaalaislain muuttamiseksi siten, että säilöönotolle ja 
asumisvelvollisuudelle vaihtoehtoisena vähemmän rajoittavana ja yhteiskunnan 
kannalta tarkoituksenmukaisempana turvaamistoimena säädetään kielteisen 
oleskelulupapaatoksen saaneen henkilön tekninen valvonta. 

• Selvitetään yli 15-vuotiaiden lasten säilöönoton vaihtoehtoja. 
• Hallituskauden aikana toteutetaan poikkihallinnollisesti toimenpiteitä, joilla puututaan 

nykyistä vahvemmin järjestelmälliseen häirintään, uhkailuun ja maalittamiseen, joka 
uhkaa sananvapautta, viranomaistoimintaa, tutkimusta ja tiedonvälitystä. Turvataan 
edellä mainittujen rikosten torjuntaan ja selvittämiseen riittävät resurssit sekä 
osaaminen. Edistetään syrjintä- ja viharikostilanteen systemaattista seurantaa 
kansallisesti ja kansainvälisesti. 

• Turvataan rikoksen uhrin ja henkirikoksen uhrin omaisten parempi tuki ja mahdollisuus 
saada korvauksia Valtiokonttorilta. Vahvistetaan matalan kynnyksen 
ilmoitusmahdollisuuksia ja viranomaiskäytäntöjä. Uudistetaan lähestymiskieltoon liittyvä 
lainsäädäntö turvaamaan paremmin uhrin oikeudet. Säädetään rikoslain 6 luvun 5 
pykälän mukaiseksi koventamisperusteeksi rikoksen tekeminen sukupuoleen 
perustuvasta vaikuttimesta.   

• Rikosasioiden käsittelyä nopeutetaan varmistamalla parempi yhteistyö syyttäjän ja 
poliisien kesken. Syrjäytymisen ehkäiseminen, koulutus ja kiinnijäämisriskin nostaminen 
ovat tärkeimpiä rikollisuutta ehkäiseviä toimia.  

• Laaditaan naisiin kohdistuvan väkivallan torjuntaohjelma. 
• Arpajaislain vastaiseen markkinointiin puututaan tehokkaasti. Selvitetään keinoja 

rajoittaa pelaamista yksinoikeusjärjestelmän ulkopuolisten toimijoiden sivustoille. 
Rahapelihaittoja torjutaan tehokkaasti. Rahapelaamista ohjataan lailliseen, 
vastuulliseen ja valvottuun pelitarjontaan. Rahapelipolitiikan tavoitteiden 
varmistamiseksi hallitus toteuttaa hallituskauden alussa arpajaislain uudistuksen toisen 
vaiheen. 

Tavoitteiden toteuttamiseksi:  
Valvonta- ja hälytystoiminta: 

• Ylläpidetään katu- ja lähiöturvallisuutta ja lisätään poliisin näkyvyyttä häiriöalttiilla 
alueilla. Turvallisuutta lisätään kohdentamalla näkyvää valvontaa tilaisuuksiin ja 
paikkoihin, joissa on suuri määrä ihmisiä koolla. Poliisin näkyvyyttä ja läsnäoloa 
HARVA -alueilla parannetaan tietojohtoisuuteen perustuvalla poliisitoiminnan 
kohdentamisella. 

• Käynnistetään valvonta- ja hälytystoiminnan tila-selvityksen toimenpide-
ehdotusten toteutus.  

Rikostorjunta: 
• Toimitaan poliisin ennalta estävän työn strategian ja sen 

toimeenpanosuunnitelman puitteissa. 
• Rikostorjunnassa painotetaan vakavien henkeen ja terveyteen kohdistuvien 

rikosten sekä seksuaalirikosten sekä yhteiskunnan kannalta haitallisimpien 
tekojen (terroristiset rikokset, järjestäytynyt rikollisuus, tietoverkkorikollisuus, 
talousrikollisuus ja harmaa talous, huumausainerikokset ja viharikollisuus ennalta 
estämistä ja tutkintaa).  

• Rajat ylittävää ammattimaista rikollisuutta torjutaan tehokkaasti kehittämällä PIU, 
PTR, ATI-toimintojen, RTA -yksiköiden ja liikkuvan rikollisuuden tutkintaryhmien 
yhteistoimintaa ja kansainvälisten tietojärjestelmien hyödyntämistä sekä 
tehostamalla po. rikollisuuden tilannekuvaan perustuvaa operatiivista johtamista / 
ohjausta. 



• Toteutetaan Poliisihallituksen vastuulla olevat kansallisen terrorismintorjunnan 
strategian toimenpiteet (sisältävät myös valvonta- ja hälytystoiminnalle kuuluvia 
toimenpiteitä).  

• Erityisesti lapsiin ja nuoriin kohdistuvien seksuaalisrikosten ennalta estämisessä 
ja tutkinnassa panostetaan tietoverkoissa tapahtuvan rikollisuuden 
tunnistamiseen ja torjuntaan. 

• Kehitetään poliisin valmiuksia torjua tietoverkkoja hyödyntävää huumausaine-
rikollisuutta. 

• Varmistetaan yhteistyö poliisiyksiköiden ja suojelupoliisin välillä huomioiden 
mahdolliset kehittämistarpeet siviilitiedustelulain voimaantulosta aiheutuvista 
muutoksista. 

• Henkilökohtaiseen koskemattomuuteen sekä henkeen ja terveyteen kohdistuvien 
rikosten, erityisesti lapsiin kohdistuvien rikosten sekä lähisuhdeväkivallan 
vähentämiseen kiinnitetään erityistä huomiota poikkihallinnollista 
viranomaisyhteistyötä lisäämällä sekä kehittämällä verkostoyhteistyötä. Lisäksi 
kehitetään viestintä- sekä johto- ja tilannekeskusverkoston toimintaa akuuteissa, 
henkeen ja terveyteen kohdistuvissa tilanteissa.  

• Harmaan talouden ja talousrikollisuuden torjuntaohjelmaa jatketaan ja 
tehostetaan mm. tutkintaprosessien ja rikoshyödyn jäljittämistoimintaa 
kehittämällä ja vakinaistamalla määräaikaiset talousrikostutkinnan virat 
edellyttäen, että harmaan talouden erillisrahoitus muuttuu vakinaiseksi 
rahoitukseksi. Pidetään talousrikostutkintaan kohdennettujen resurssien virkojen 
määrä vähintään vuoden 2019 tavoitetasolla. Verkossa tapahtuvan rikollisuuden 
tutkintaa ja torjuntaa vahvistetaan mm. jatko- ja täydennyskoulutuksella. Lisäksi 
selvitetään voimassa olevien toimivaltuuksien ajantasaisuus ja riittävyys. 

• Poliisihallitus osallistuu kansallisen kyberturvallisuusstrategian valmisteluun ja 
strategian toimeenpanoon sekä kehittää omaa kybertilannekuvaa yhdessä 
Valtorin kanssa osana kansallisen kriittisen infrastruktuurin turvaamista. 

• Rikollisuutta ja rikosten uusimista ehkäistään monipuolisin keinoin. Poliisin 
kohtaamat henkilöt ohjataan myös muiden tarvitsemiensa palveluiden piiriin, 
kuten päihdehuoltoon tai väkivallan katkaisuohjelmaan. Selvitetään yli 15-
vuotiaiden lasten säilöönoton vaihtoehtoja. Rikoksen uhrin ohjaamista palveluihin 
tehostetaan edelleen mm. lisäohjeistuksella sekä arvioimalla ja purkamalla 
mahdolliset lainsäädännössä olevat tiedonvälityksen esteet.   

• Poliisi reagoi vahvasti järjestelmälliseen häirintään, uhkailuun ja maalittamiseen, 
joka uhkaa sananvapautta, viranomaistoimintaa, tutkimusta ja tiedonvälitystä. 
Viharikosten seurannan ja tilastoinnin tasoa eri toimijoiden välillä parannetaan 
mm. Against Hate-hankkeen avulla. 

• Poliisi osaltaan turvaa rikoksen uhrin ja henkirikoksen uhrin omaisten parempi 
tuki ja mahdollisuus saada korvauksia Valtiokonttorilta. Vahvistetaan matalan 
kynnyksen ilmoitusmahdollisuuksia ja viranomaiskäytäntöjä, uudistetaan 
lähestymiskieltoon liittyvä lainsäädäntö turvaamaan paremmin uhrin oikeudet ja 
säädetään rikoslain 6 luvun 5 pykälän mukaiseksi koventamisperusteeksi 
rikoksen tekeminen sukupuoleen perustuvasta vaikuttimesta. Lisäksi kehitetään 
edelleen poliisin uhriasioiden osaamista yhteistyössä muiden viranomaisten, 
yhteisöjen ja muiden verkostojen kanssa. 

• Syrjäytymisen ehkäiseminen, koulutus ja kiinnijäämisriskin nostaminen ovat 
tärkeimpiä rikollisuutta ehkäiseviä toimia. Syrjäytymisen ehkäisyyn liittyy myös 
laittoman maassa oleskelun ehkäiseminen sekä tietoon tulleiden, huolta 
aiheuttavien henkilöiden tukipalvelutarpeiden arviointi ja ohjaus tukipalveluihin. 
Enenevissä määrin tarvitaan tietojärjestelmien kehittämistä ja yhteensovittamista 
eri viranomaisten välillä sekä selkeitä linjauksia toimijoiden rooleista.  
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• Poliisi osallistuu naisiin kohdistuvan väkivallan torjuntaohjelman laatimiseen.  
Yhteistoiminnan kehittäminen ja vahvistaminen edellyttää ennalta estävän työn 
kiinteitä rakenteita poliisilaitoksissa. 

• Perustetaan verkosto ihmiskaupparikosten paljastamiseen ja tutkimiseen.  

Liikenne: 
• Liikenteenvalvonnan painopistealueet ovat rattijuopumukset, törkeät liikenne-

turvallisuuden vaarantamiset ja raskas liikenne. Valvonnan yhteydessä torjutaan 
aktiivisesti myös muuta rikollisuutta. 

• Liikenneturvallisuuden parantamiseksi tehostetaan liikenteen automaattivalvontaa 
mm. kalustohankinnoilla ja analyysitoimintaa kehittämällä.  Valvontavälineitä, 
osaamista ja seuraamusprosesseja kehitetään ja huolehditaan niiden 
laadukkaasta ja tehokkaasta käytöstä. 

Toimitilat, materiaali ja ict: 
• Poliisin erityistoimintojen ja peruspartioiden suorituskykyä ja työturvallisuutta 

parannetaan päivittämällä aseistusta, varusteita, välineitä ja kalustoa.  
• Kansainvälisten tietojärjestelmien integraatiota kansallisiin järjestelmiin 

parannetaan niiden käytön tehostamiseksi tiedon hakemisessa ja 
tallentamisessa. Toteutetaan Schengen-tarkastusten johdosta tehtävien 
korjaustoimen toimenpidesuunnitelmaa.  

Muut: 
• Kehitetään ja tuotetaan analyysituotteita ja palveluita tukemaan poliisin 

tietojohtoisuutta yli hallinnollisten sektorirajojen. 
• Kansainvälisten tietojärjestelmien ja kansainvälisen yhteistyön mekanismien 

osaamista parannetaan poliisin henkilöstöä kattavasti kouluttamalla. 
Kansainvälisen yhteistyön osaamista kehitetään EU:n sisäisen turvallisuuden 
uhkien, erityisesti vakavan ja rajat ylittävän rikollisuuden paljastamiseksi ja 
ennalta estämiseksi.  

• Hyödynnetään vakavan ja rajat ylittävän rikollisuuden torjunnassa kansainvälistä 
yhteistyötä, erityisesti Europolin ja Interpolin kyvykkyyksiä, sekä tallennetaan 
niiden tietojärjestelmiin kattavasti rikos- ja rikostiedustelutietoa.  

• Edistetään Pohjoismaisen poliisiyhteistyön tehostamista ja parantamista yhdessä 
Sisäministeriön kanssa pyrkimällä laajaan valtiosopimukseen muiden 
Pohjoismaiden kanssa.  

• Henkeen, terveyteen ja omaisuuteen kohdistuvissa akuuteissa rikoksissa 
vaaditaan välitöntä kykyä varoittaa ja ohjeistaa ihmisiä pois vaarasta. Johto- ja 
tilannekeskusverkoston suorituskyvyn kehittäminen. Suunnitelmallista ja 
ennakoivaa ennalta estävää viestintää rikosilmiöistä tehostetaan. Operatiivisen 
viestintäryhmän sekä ViestintäJova-toimintojen vakiinnuttaminen pilottien jälkeen  

• Arpajaisten (mukaan lukien rahapelit) toimeenpanoa valvotaan arpajaisiin 
osallistuvien oikeusturvan takaamiseksi, väärinkäytösten ja rikosten estämiseksi 
sekä arpajaisista aiheutuvien haittojen vähentämiseksi. Toimijoiden yksittäiseen 
arpajaislain vastaiseen markkinointiin ja rahapelien markkinoinnin ilmiöihin 
puututaan laaja-alaisesti käytettävissä olevin hallinnollisin keinoin 
(selvityspyynnöt, lausunnot ja kieltopäätökset). Lisätään eri toimijoiden 
tietoisuutta rahapelijärjestelmästä, sen tavoitteista, rahapelien markkinoinnista 
sekä lainvastaisesta toiminnasta viestintäkampanjoin ja ohjeistuksilla. Tehdään 
aktiivisesti yhteistyötä muiden maiden sekä kansallisten viranomaisten kanssa 
lainvastaisen toiminnan torjumiseksi. Osallistutaan arpajaislain uudistuksen 
toiseen vaiheeseen, jossa voidaan mm. selvittää teknisiä keinoja rajoittaa 
pelaamista yksinoikeusjärjestelmän ulkopuolisten toimijoiden sivustoille (esim. 



IP/DNS-rajoitukset, maksuliikennerajoitukset, pop-up-varoitustekstit) ja selvittää 
uusia tehokkaita työkaluja puuttua arpajaislainvastaiseen markkinointiin (esim. 
mahdollisuus puuttua yksityishenkilön toteuttamaan arpajaislain vastaiseen 
markkinointiin, kansallisten sanktioiden rajat ylittävän täytäntöönpanon 
edistäminen). 

4.3. Kansallisen turvallisuuden uhat torjutaan 

Konsernistrategiassa: 
• Tunnistamme kansallista turvallisuutta uhkaavat ilmiöt 
• Paljastamme ja estämme uhat oikea-aikaisesti 
• Yhteensovitamme siviilivalmiutta 
• Huolehdimme valtakunnan rajojen koskemattomuudesta 
• Olemme varautuneet häiriötilanteisiin ja poikkeusoloihin 

Sisäministeriön hallinnonalan yhteiset strategiset tavoitteet ovat: 
• Laajoihin häiriöihin on varauduttu niin, että ne eivät vaaranna yhteiskunnan toimintaa. 
• Onnettomuudet eivät vaaranna yhteiskunnan turvallisuutta tai ympäristön tilaa. 

Hallitusohjelman kirjaukset, jotka vaikuttavat myös poliisin toimintaa ovat mm. 
• Viranomaisten ja muiden turvallisuustoimijoiden kriittinen viestintä ja yhteistyö turvataan 

koko maassa. Tulevaisuuden laajakaistaisen viranomaisverkon (Virve) 
toimintaedellytykset varmistetaan huomioiden haavoittuvuudet ja riskitekijät. 

Tavoitteiden toteuttamiseksi:  

Valvonta- ja hälytystoiminta: 
• Poliisi vahvistaa kansalaisten turvallisuuden tunnetta ja parantaa turvallisuutta 

kohdentamalla näkyvää valvontaa erityisesti tilaisuuksiin ja paikkoihin, joissa on 
suuri määrä ihmisiä koolla.  

Rikostorjunta: 
• Osallistutaan kansallisen kyberturvallisuusstrategian ja kyberturvallisuuden 

kehittämisohjelman laatimiseen ja toimeenpanoon. 
• Koulutetaan poliisin henkilöstöä vakavien ja vaativien kansallista turvallisuutta 

uhkaavien tietoverkkorikosten tunnistamiseen ja torjuntaan.  
• Verkossa tapahtuvan rikollisuuden tutkintaa ja torjuntaa vahvistetaan 

voimavarojen puitteissa.   
• Tuotetaan poliisin toimintaympäristöanalyysiä sekä uhka-arvioita tunnistamaan 

kansallista turvallisuutta uhkaavia ilmiöitä ja trendejä. 
• Kehittään analyysiperusteista painopistealueiden valintaa sekä 

kohdevalintamenettelyä tavoitteena torjua kaikkien haitallisimpia ilmiöitä sekä 
rikoksia.  

• Toteutetaan Poliisihallituksen vastuulla olevat kansallisen terrorismintorjunnan 
strategian toimenpiteet (sisältävät myös valvonta- ja hälytystoiminnalle kuuluvia 
toimenpiteitä).  

Toimitilat, materiaali ja ict: 
• Selvitetään varaviestijärjestelmän toimivuus ja ryhdytään tarvittaviin 

toimenpiteisiin. 

Muut: 
• Poliisilla on kyky toimia (kv-avun antaminen ja vastaanottaminen) uuden 

lainsäädännön velvoitteiden mukaisesti. Kansainvälisen valmiuden  
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suunnittelua jatketaan.  
• Kansainvälisen yhteistyön osaamista kehitetään EU:n sisäisen turvallisuuden 

uhkien, erityisesti vakavan rajat ylittävän rikollisuuden ja terrorismin 
paljastamiseksi ja ennalta estämiseksi.  

• Hyödynnetään kansalliseen turvallisuuteen kohdistuvien uhkien torjunnassa 
kansainvälistä yhteistyötä, erityisesti Europolin ja Interpolin kyvykkyyksiä, sekä 
tallennetaan niiden tietojärjestelmiin kattavasti tietoa.  

• Poliisin pysyvien resurssien lisäksi poliisi tarvitsee toiminnallisen reservin riittävän 
suorituskyvyn varmistamiseksi erilaisissa häiriötilanteissa sekä poikkeusoloissa. 
Erityisesti ajallisesti pitkittyneisiin häiriötilanteisiin tai poikkeusoloihin ei ole 
mahdollista eikä tarkoituksenmukaista varautua pelkästään poliisin pysyvin 
resurssein.  

• Poliisihallitus ja sen alaiset poliisiyksiköt ovat päivittäneet omat 
valmiussuunnitelmat, jotka pidetään ajantasaisina. Päivityksen aikana havaittujen 
kehittämiskohteiden tarkentavien toimenpidesuunnitelmien laatimista jatketaan ja 
käynnistetään erityisesti normaaliolojen häiriötilanteiden systemaattisen 
harjoittelun 

4.4. Maahanmuutto on hallittua ja yhteiskunnallisesti kestävää 

Konsernistrategiassa: 
• Edistämme Suomen elinvoimaisuutta tukevaa maahanmuuttoa 
• Varmistamme kansainvälisen suojelun hakemiseen liittyvien menettelyiden 

oikeudenmukaisuuden ja tehokkuuden 
• Torjumme laitonta maahantuloa ja maassa oloa 
• Viestimme maahanmuutosta kattavasti ja tosiasioihin perustuen 

Sisäministeriön hallinnonalan yhteiset strategiset tavoitteet ovat: 
• Maahanmuutto Suomeen on hallittua kaikissa olosuhteissa. 
• Työperäisen maahanmuuton sujuvuus parantaa Suomen houkuttelevuutta ulkomaisen 

työvoiman näkökulmasta. 
• Kansainvälisen suojelun lupaprosessit toteutuvat tavoiteajassa ja takaavat hakijoiden 

oikeusturvan.  
• Pitkään laittomasti maassa oleskelevien henkilöiden määrän merkittävä kasvu estetään. 

Hallitusohjelman kirjaukset, jotka vaikuttavat myös poliisin toimintaa ovat mm. 
• EU-maiden sisäisen turvallisuuden toimijoiden ja kriisinhallintaoperaatioiden yhteistyötä 

tuetaan muun muassa hallitsemattoman muuttoliikkeen, terrorismin ja kansainvälisen 
rikollisuuden ehkäisemiseksi.  

• Ehkäistään ja torjutaan paperittomuutta laaja-alaisella viranomaisyhteistyöllä. 
• Palautuksia toimeenpannaan tehokkaasti kunnioittaen perustuslain ja kansainvälisten 

ihmisoikeussopimusten palautuskieltoja. 
• Hallitus pyrkii saamaan aikaan palautussopimukset kaikkien keskeisten kolmansien 

maiden kanssa joiden kansalaisia Suomi voi palauttaa turvallisesti. 

Tavoitteiden toteuttamiseksi:  
• Poliisi kykenee vastaamaan nopeasti muuttuviin tilanteisiin ja säilyttämään 

tilanteen osaltaan hallittuna. Ylläpidetään valmius nopeaan reagointiin (lama-
verkostot, saattopooli, tp-hakemusten vastaanotto). 

• Laitonta maassa oleskelua torjuntaan aktiivisella ulkomaalaisvalvonnalla ja 
tehokkaalla maasta poistamistoiminnalla. 



Valvonta- ja hälytystoiminta: 
• Jatketaan laittoman maahantulon ja maassa oleskelun poikkihallinnollisen 

operatiivisen yhteistyön koordinointia (Pohan johdolla toimiva 
virkamiestyöryhmä). 

• Laaja-alaisella viranomaisyhteistyöllä ehkäistään ja torjutaan paperittomuutta. 
Laittoman maassa oleskelun torjuntaa operatiivisella tasolla tulee jatkaa tiiviillä 
poikkihallinnollisella yhteistyöllä.  Poliisihallitus osallistuu laittoman maassa 
oleskelun vastaisen toimintaohjelman valmisteluun päivittämiseen ja seurantaan. 
Palautuksia toimeenpannaan tehokkaasti ja poliisi tekee tiivistä yhteistyötä 
kaikkien palautusten kohdemaiden kanssa. Tiedon hyödynnettävyydestä 
huolehditaan. 

Muut: 
• Pyritään edistämään bilateraalisen ja EU-tason palautussopimuksia. 
• Implementoidaan tehokkaasti Schengenin tietojärjestelmää koskevat uudistukset, 

erityisesti palautuspäätöksiä koskeva uudistus ja toteutetaan Schengen-
tarkastuksissa todettujen puutteiden johdosta tehtävässä 
toimenpidesuunnitelmassa kirjatut korjaavat toimenpiteet. Hyödynnetään 
täysimääräisesti biometristen tunnisteiden ja järjestelmän niihin liittyvät 
toiminnallisuudet palautuspäätösten ja maahantulokieltojen osalta siten, että 
täytämme EU-vaatimukset ja menettelyt ovat yhtenäisiä muitten jäsenmaitten 
kanssa.  

4.5. Henkilöstö mahdollistaa strategian toimeenpanon 

Konsernistrategiassa: 
• Varmistamme strategian toimeenpanon edellyttämän riittävän henkilöstön 
• Kehitämme osaamista strategia ja tulevaisuuslähtöisesti 
• Varmistamme henkilöstölle terveelliset työtilat ja uudenaikaiset työvälineet sekä ICT-

palvelut 
• Johdamme henkilöstöä osallistavasti ja vastuullisesti 
• Olemme työnantajana ja työhyvinvoinnin ylläpitäjänä edelläkävijä 
• Teemme yhteistyötä kansallisesti, Euroopan unionissa, lähialueilla sekä osana kv- yhteisöä 

Sisäministeriön hallinnonalan yhteiset strategiset tavoitteet ovat: 
• Viranomaiset nauttivat korkeaa luottamusta kaikissa väestöryhmissä eikä 

väestöryhmien välillä ole merkittäviä eroja. 
• Viranomaisten välinen tiedonvaihto on sujuvaa ja teknologian mahdollisuudet 

turvallisuuden ylläpitämisessä hyödynnetään tehokkaasti. 

Hallitusohjelman kirjaukset, jotka vaikuttavat myös poliisin toimintaa ovat mm. 
• Hallitus jatkaa toimenpiteitä, joilla turvataan turvallisuusviranomaisille terveelliset, 

turvalliset ja toiminnallisesti tarkoituksenmukaiset toimitilat. 

Tavoitteiden toteuttamiseksi:  

Henkilöstö  
• Poliisi edistää eettisen koodiston käyttöönotolla luottamusta viranomaisen 

toimintaan. Arvot ja eettiset periaatteet ohjaavat poliisissa tehtävää jokapäiväistä 
työtä. 

• Poliisin toimintaympäristöanalyysin ja ennakoivan henkilöstösuunnittelun 
yhteensovittamisella varmistetaan, että henkilöstön osaaminen ja määrä 
vastaavat toiminnan tarvetta. Tuotetaan resurssianalyysiä, jonka tavoitteena on 
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tunnistaa poliisin eri resurssien, kuten henkilöstö ja materiaaliresurssien, 
kehittämistarpeet.  

• Poliisiammattikorkeakoulun ja Keskusrikospoliisin tuottamalla koulutuksella 
parannetaan poliisiyksiköiden kansainvälisen poliisiyhteistyön osaamista ja 
valmiuksia painopisteen ollessa kansainvälisen yhteistyön erityisalojen 
asiantuntijuuden kehittämisessä ja kansainvälisten tietojärjestelmien tehokkaassa 
käyttämisessä.  

• Poliisin palvelukyky varmistetaan operatiivisia tarpeita vastaavalla koulutuksella, 
henkilöstön rekrytoinnilla ja suunnitelmallisella osaamisen kehittämisellä.  

• Johtamisella edistetään henkilöstön työhyvinvointia ja organisaation toimivuutta. 
Poliisiyksiköissä jatketaan Kohti valmentavaa ihmisten johtamista- 
kehittämisohjelman toimeenpanoa. Johtamista tuetaan keventämällä hallinnollisia 
prosesseja ja edistämällä digitaalisten työvälineiden hyödyntämistä.  

• Poliisin työnantajakuvaa ja houkuttelevuutta edistetään rekrytointiviestintää, 
poliisin palkkausjärjestelmää ja uudenlaisia työnteon tapoja kehittämällä.  

• Henkilöstön liikkuvuutta ja edellytyksiä joustavammalle työnteolle edistetään. 
Luodaan toimistotyötä koskeva Uusi työ -konsepti.  

• Poliisi arvioi ja ennakoi työhön liittyviä riskejä muuttuvassa työympäristössä. 
Työsuojelun, työterveyshuollon ja työkyvyn johtamisen avulla edistetään työn ja 
toimitilojen terveellisyyttä ja turvallisuutta sekä henkilöstön työkykyisyyttä. 

Toimitilat, materiaali ja ict: 
• Poliisin toimitiloja korjataan ja uudistetaan yhteistyössä Senaatti-kiinteistöjen 

kanssa poliisin toimitilojen pitkän aikavälin suunnitelman (ns. tiekartan) ja sen 
toimeenpanosuunnitelman avulla rahoituspäätösten mukaisesti.  

• Toimitilojen osalta varmistetaan, että ne tukevat riittävällä tavalla henkilötietojen 
ja salassa pidettävien tietojen turvallista käsittelyä ja että tiedonhallinnan 
näkökulmasta tiloissa on edelleen riittävät asiakirjojen säilytystilat, kunnes 
päästään sähköiseen arkistointiin. Tavoitetilassa kyetään tekemään korkean 
turvatason tutkintaa ja tiedonkäsittelyä eri poliisiyksiköissä ST/TLII).  

• Lisätään aktiivisesti yhteistyötä ja vakiinnutetaan toimintamallit 
poikkihallinnolliseen yhteistyöhön hankinta-asioissa erityisesti Puolustusvoimien 
ja muiden turvallisuusviranomaisten kanssa.  

 4.6. Poliisitoimen muut keskeiset tavoitteet 
• Varmistetaan, että sähköisen tiedonhallinnan, tietosuojan, tietoturvan ja tietojen 

ylläpidon toiminnalliset periaatteet, ratkaisut ja tietorakenteet huomioidaan poliisin 
toiminnassa. Varmistetaan näiden kokonaisuuksien vaatimusten kattava 
huomiointi prosessien, palveluiden ja tietojärjestelmien kehitystyössä sekä 
ylläpidossa ja että ne tukevat toiminnan digitalisointia sekä tietosuojalain-
säädännössä tarkoitettujen rekisteröidyn oikeuksien toteutumista.  Kehitetään 
tietoarkkitehtuurin hallintaa ja ohjausta, tiedon sähköisiä säilyttämisratkaisuja 
sekä poliisin kykyä havainnoida kyber- ja tietosuojauhat ja kykyä suojautua niitä 
vastaan. 

• Käynnistetään toimenpiteet poliisin toiminnan saattamiseksi vastaamaan 
tiedonhallintalainsäädännön uusia vaatimuksia siirtymäaikojen puitteissa, kuten 
ko. lainsäädännön edellyttämä tiedonhallintamallin kuvauskokonaisuus. 
Valmistellaan tiedonhallintayksikön ohjausvastuut sekä asiakirjojen luokittelun 
muutos. Lisäksi ohjataan toimintaa, tietoja ja tietoturvatoimenpiteitä koskevan 
arkkitehtuurikoordinaation kehittämistä siten, että se palvelee sekä ydintoiminnan 
johtamista, kehittämistavoitteita että sääntelyn vaatimuksia. Kuvataan poliisin 
tietovarannot ja päätietoryhmät ja liitetään ne elinkaaren hallintasuunnitteluun.  



• Otetaan käyttöön suojaustason II sähköinen viestinvälitysratkaisu ja tiivistetään 
korkeimmille suojaustasoille/turvallisuusluokkiin luokitellun tiedon käsittelyn 
ohjausta ja seurantaa. Kehitetään kyberturvallisuuden ja tietosuojan hallinnan 
ratkaisuja sekä osallistutaan vaikuttavasti kansalliseen yhteistyöhön. Prosessien, 
työvälineiden ja toimitilojen osalta varmistetaan, että ne tukevat riittävällä tavalla 
henkilötietojen ja salassa pidettävien tietojen turvallista käsittelyä ja että 
tiedonhallinnan näkökulmasta tiloissa on edelleen riittävät asiakirjojen säilytystilat, 
kunnes päästään sähköiseen arkistointiin. Osallistutaan semanttista 
yhteentoimivuutta tukevan turvallisuuden tietoalueen kehitystyöhön.  

• Hallinnollisten prosessien kehittämiseksi ja tehostamiseksi edistetään 
laskuautomaatiota mm. Handi-tietojärjestelmän avulla ja hankinnasta maksuun -
prosessia tarkastellaan laaja-alaisesti yhteistyössä muiden toimijoiden kanssa.  

5. STRATEGISTEN TAVOITELINJAUSTEN JA 
HALLITUSOHJELMAN TAVOITTEIDEN 
TOTEUTTAMINEN VUOSINA 2021 - 2023 

Poliisihallitus pyrkii varmistamaan poliisin resurssien riittävän tason. Hallitusohjelman mukaisesti 
tavoitellaan 7500 poliisihtv:n tasoa vuonna 2022 mikäli kehysrahoitukseen saadaan lisärahoitusta. 
Voimavaralisäykset kohdennettaan poliisin operatiiviseen toimintaan ja resursoinnissa on 
huomioitava myös henkilöstön varustaminen välineistöllä ja ICT-palveluilla.  
Hallituksen tavoitteen mukaisesti viranomaisten läsnäoloa ja näkyvyyttä lisätään heikoimpien 
palvelutasojen alueilla. Poliisi ohjaa partioresursseja tietojohtoisesti myös harva-alueille huomioiden 
myös poliisipalvelujen tarve. Ilman resurssilisäystä henkilöstön pysyvä sijoittaminen HARVA-alueille 
ei ole mahdollista. Poliisin pysyvien resurssien lisäksi poliisi tarvitsee toiminnallisen reservin riittävän 
suorituskyvyn varmistamiseksi erilaisissa häiriötilanteissa sekä poikkeusoloissa. Erityisesti ajallisesti 
pitkittyneisiin häiriötilanteisiin tai poikkeusoloihin ei ole mahdollista eikä tarkoituksenmukaista 
varautua pelkästään poliisin pysyvin resurssein.  
Poliisitoimen toiminnalliset painopisteet ml. enimmäisvasteajat on määritelty ja ne ohjaavat 
poliisitoimintaa ja tavoitteenasettelua.  Poliisin yksiköt varmistavat, että toiminnalliset painopisteet ja 
tavoitteet toteutuvat mahdollisista sopeuttamistoimista huolimatta. Ennalta estävän toiminnan 
tavoitteet on määritelty poliisin EET-strategian mukaisesti. Tavoitteena on kohdistaa toimenpiteitä 
niihin henkilöihin ja ryhmiin, jotka ovat vaarassa ajautua rikoksentekijöiksi. Ennalta estävästä 
erityistoiminnasta on tullut vakiintuneesti päätoimista kaikissa poliisiyksiköissä. EET-toiminnassa 
huomioidaan myös Hallituksen toimesta laadittavan rasismin ja syrjinnän vastaisen toiminta-
ohjelman kirjaukset.  
Palveluiden keskeinen kehittämiskohde resurssien puitteissa on poliisin palveluiden, 
toiminnanohjausjärjestelmien ja tukijärjestelmien digitaalinen transformaatio ja yhteentoimivuuden 
kehittäminen toimialalla ja suhteessa muihin turvallisuustoimijoihin.  
Lupahallintopalvelujen osalta sähköinen asiointi on ensisijainen palvelukanava.  
Poliisin suorituskyky toimintaan kohdistuvassa mahdollisessa kyberhyökkäyksessä varmistetaan. 
Lisäksi käynnistetään poliisin analogisten tietovarantojen digitointihankkeen valmistelevat toimet. 
Digitaalisen tutkinta- ja todistusaineiston hallintaratkaisujen kehittäminen ja käyttöönotto 
kansalaisilta ja sidosryhmiltä saatavan tiedon käsittelyyn ja tallentamiseen aloitetaan.  
Digitalisaatiota edistetään voimavarojen mukaisesti kansalaisille, yrityksille ja yhteisöille tarjottavien 
palveluiden sekä poliisin omien toiminnallisten prosessien sekä työnkulkujen osalta. Lisäksi tekoälyn 
soveltamista kehitetään automaation lisäämisessä digitaalisten palveluiden tarjoamisessa ja poliisin 
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käsittelemän digitaalisen tiedon käsittelyssä. Poliisi osallistuu hallitusohjelmaan kirjatun 
digitalisaation edistämisen ohjelman valmisteluun.  
Uuden teknologian mukaisten laitteiden ja kyvykkyyksien käyttöä (mm. kasvon- ja hahmontunnistus, 
virtuaali- ja rikastettu todellisuus) laajennetaan, mm. valvonta- ja hälytystoiminnan ja rikostorjunnan 
tukemiseksi. Lisäksi edistetään mm. sähköisten ja mobiilipalveluiden käyttöasteelle asetun 
tavoitteen saavuttamista sekä laskuautomaatiota. Poliisin tarjoamat sähköiset palvelut tuotetaan 
yhden katon alle kokoavasta Virtuaalinen Poliisiasema -palvelualustasta.   
Poliisin tietojärjestelmäkehitystä sujuvoitetaan, määrämuotoistetaan ja ketteröitetään siihen 
osoitettavien määrärahojen puitteissa poliisin järjestelmäkehitystyölle yhteisen toimintamallin ja 
ohjelmistokehittämisen vakiokomponenttien luomisella. Kansainvälisten tietojärjestelmien, 
erityisesti EU:n laajuisiin tietojärjestelmähankkeisiin liittyvät kehittämistarpeet huomioidaan 
kansallisessa kehitystyössä siten, että uudistukset tukevat helppokäyttöisesti ja täysimääräisesti 
poliisin loppukäyttäjiä turvallisuuden ylläpitämisessä. 
Hallitus seuraa tekoälyn käytön vaikutuksia ihmisten yhdenvertaisuuteen. Poliisi osallistuu 
aktiivisesti tietopolitiikan valmisteluun ja keskusteluun eettisistä pelisäännöistä.  
Sähköisen tiedonhallinnan, tietosuojan ja tietoturvan laatua kehitetään osana poliisin toiminnan 
kehittämistä ja varmistetaan näiden edellyttämät osaamiset ja tietojärjestelmäratkaisut 
organisaatiossa. Varmistetaan poliisin toiminnassa tuotettavan ja tarvittavan tiedon 
vaatimustenmukaisuus, yhteentoimivuus ja suojaaminen kaikissa tiedon elinkaaren vaiheissa 
yhdenmukaisin ja tietoturva- ja tietosuojavaatimusten mukaisin ratkaisuin. Toteutetaan 
tiedonhallintasääntelyn edellyttämät vaatimukset siirtymäaikojen puitteissa 2021-2023 
hyödyntäen tiedonhallinnan kuvausten ja toiminnallisen arkkitehtuurikoordinaation kehitystyötä. 
Varmistetaan poliisin suorituskyky myös toimintaan kohdistuvassa mahdollisessa 
kyberhyökkäyksessä. Otetaan poliisin operatiivinen sähköinen tietoaineistojen säilyttämisalusta 
käyttöön. Käynnistetään poliisin analogisten tietovarantojen digitointihankkeen valmistelevat 
toimet. Luodaan valmiudet tehdä turvallisuusluokan II tutkintaa ja tiedonkäsittelyä 
poliisiyksiköissä. Osallistutaan mahdollisuuksien mukaan kansalaisten oman digitaalisen tiedon ja 
yksityisyyden suojan vahvistamisen kehittämiseen.  
Vitja-tietojärjestelmä valmistuu ja viranomaisten yhteinen kenttäjohtojärjestelmä KEJO otetaan 
poliisissa käyttöön. Vitjaa ja KEJOa hyödynnetään täysipainoisesti huolehtimalla osaamisen 
kehittämisestä ja muutoksenhallinnasta. Järjestelmien jatkokehityksestä huolehditaan 
suunnitelmallisesti. 
Vitja ja muut ICT-hankkeet toteuttavat mm. Schengenin tietojärjestelmän kansallisia korjaustoimia ja 
säädösuudistuksesta johtuvia uusia toiminnallisuuksia. Kansallisten järjestelmien osaamisen 
kehittämisen yhteydessä huolehditaan myös kansainvälisiin tietojärjestelmiin liittyvän osaamisen 
kehittämisestä.  
Poliisin toimipisteiden uudistamista jatketaan vastaamaan poliisin 2020-luvun toiminnallisia tarpeita 
pitkän aikavälin suunnitelman pohjalta (tiekartta). 
Analyysiosaamista hyödynnetään tavoitteenasettelussa, toiminnassa, resurssien kohdentamisessa 
sekä vaikuttavuuden arvioinnissa. Analyysiosaamisen kehittämistä jatketaan kaikilla hallinnon 
tasoilla vahvistamalla tiedonprosessien sujuvuus ja osaajien riittävyys ja analyysiin liittyviä 
työvälineitä kehitetään.  
Poliisihallitus osallistuu v. 2021 loppuun mennessä tehtävän kokonaisvaltaisen sisäisen 
turvallisuuden selonteon ja tiedustelulainsäädännön selonteon valmisteluun.  
Poliisihallitus osallistuu rahapelipolitiikan tavoitteiden varmistamiseksi käynnistettävän arpaislain 
uudistuksen toisen vaiheen valmisteluun. 

  



 

6. POLIISITOIMEN MÄÄRÄRAHAKEHYKSET 
VUOSINA 2020 - 2023 

 

 1000 euroa 
TAE 2019 
(sis. ltae) S 2020 S 2021 

 
S 2022 

 
S 2023 

 
26.10.01 Poliisitoimi  
 

759 575 763 152 760 429 762 473 770 021 

 
26.10.20 Maastapoistamis-  
ja noutokuljetukset  

9 168  7 608   7 608  7 668  7 668  

 
26.10.21 KEJO-hankkeen yhteiset 
toimintamenot 10 350    

 

7. SEURANTATIEDOT  
7.1. Poliisitoimen yhteiskunnalliset vaikuttavuustavoitteet  

Tavoitetaso vuosille 2021 - 2023 arvioitu 7500 poliisihtv:n mukaisesti.  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1) Katuturvallisuusindeksissä painotetaan poliisille ilmoitettujen ryöstöjen, pahoinpitelyjen, vahingontekojen sekä ratti- ja 
liikennejuopumuksien lukumäärät ja lasketaan yhteen. Saatu summaluku suhteutetaan alueen asukaslukuun. Mitä suurempi 
indeksiluku, sitä parempi tilanne on verrattuna valtakunnalliseen keskiarvoon vuodelta 1999. 

2) Liikenneturvallisuusindeksi on rekisteröityjen autojen ja moottoripyörien määrä jaettuna liikenteessä kuolleiden ja 
loukkaantuneiden painotetulla lukuarvolla.  

Poliisitoimen yhteiskunnalliset 
vaikuttavuustavoitteet 

TP 
toteuma 

TA2019 
arvio  

TAE TTS-kausi  

Vuosi 2018 2019 2020 S2021 S2022 S2023 

Rikoslakirikosten määrä, 
enintään 

436 884 

 
 

437 056 

 
 
 

444 000 
 

 
 
 

435 000 

 
 
 

435 000 

 
 
 

435 000 

Katuturvallisuusindeksin 
arvo, vähintään (1999=100) 
1)  

 
100,8 

 
 101,9 

 
100,2 

 
78 

 
77 

 
77 

Liikenneturvallisuus-indeksin 
arvo, vähintään (1999=100) 
2)   

 
 

206,9 

 
 

ei vielä 
tiedossa 

 
 

217,0 

 
 

217,0 
 

 
 

217,0 
 

 
 

217,0 
 

Kansalaisten kokema 
turvallisuuden tunne, 
keskiarvo vähintään 
(asteikko 1-4) 3) 

 
3,02  3,0  

 
 

2,8 

 

Kansalaisten luottamus 
poliisin toimintaan, keskiarvo 
vähintään (asteikko 1-4) 4)  

3,5   3,5  
 
 

3,5 
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3) Kansalaisten turvallisuuden tunnetta mitataan Poliisibarometri-tutkimuksen kysymyksellä "Kuinka vakavana ongelmana 
pidätte rikollisuutta lähiympäristössä?", 1 = erittäin vakava, 2 = melko vakava, 3 = ei kovin vakava, 4 = ei lainkaan vakava. 
Poliisibarometri on joka toinen vuosi tehtävä kansalaishaastattelu, toteutettu edellisen kerran v. 2012, 2014, 2016 ja 2018 

4) Kansalaisten luottamusta poliisin toimintaan mitataan Poliisibarometri-tutkimuksen kysymyksellä "Missä määrin luotatte 
seuraavien viranomaisten toimintaan...?", 1 = erittäin vähän, 2 = melko vähän, 3 = melko paljon, 4 = erittäin paljon.  Poliisibarometri 
on joka toinen vuosi tehtävä kansalaishaastattelu, toteutettu v. 2012, 2014, 2016 ja 2018. 



7.2. Muut keskeiset tavoitteet  
Tavoitetasot vuosille 2021 - 2023 on arvioitu Hallitusohjelman mukaisen 7500 poliisihtv:n tason mukaisina, 
minkä toteutuminen edellyttää lisärahoitusta vuosille 2021 - 2023. Tavoitetasot arvioidaan tarvittaessa 
uudelleen, mikäli lisärahoitusta ei saada. 
 

[1] Henkilötyövuositavoitetiedot sisältävät vain poliisin toimintamenomomentilta 26.01.01 palkatun henkilöstön osuuden, ei mm. 
työllisyysvaroin palkattuja. Vuonna 2017 muilta momenteilta palkattuja oli yht. 48, htv:ta, v. 2018 yht, 38 htv:ta ja v. 2019 arvio yht. 40 
htv:ta. HUOM: Kyseessä on Hallitusohjelman mukainen tavoite. Rahoitustason mahdollistama htv-määrä poikkeaa tavoitteesta. 
Tavoitteen saavuttaminen edellyttää lisärahoitusta.  
 

 
 
[1] Henkilötyövuositiedot sisältävät vain poliisin toimintamenomomentilta 26.01.01 palkatun henkilöstön osuuden, ei mm. työllisyysvaroin 
palkattuja. Vuonna 2017 muilta momenteilta palkattuja oli yht. 48, htv:ta, v. 2018 yht, 38 htv:ta ja v. 2019 arvio yht. 40 htv:ta. 

 
Poliisitoimi, pl. Suojelupoliisi 

TP 
toteuma 

TA2019 arvio TAE TTS-kausi 

Vuosi 2018 2019 2020 
 

2021 2022 2023 

Talousarvio- / Kehysrahoitus (ml. 
lisätalousarviot) (1 000 euroa) 

738 069 759 575 763 152 760 429 762 473 770 021 
Kaikki tuotot yhteensä (1000 euroa) 

68 704 81 803 65 019 65 019 65 019 65 019 
Edelliseltä vuodelta siirtynyt 
rahoitus (1 000 euroa) *) 

22 699 44 051 34 747 25 226 4 420  4 049 

KOKONAISRAHOITUS 
YHTEENSÄ (1 000 euroa) 

829 472 885 430 862 918 850 674 831 912 839 089 

HENKILÖSTÖTAVOITTEET 
YHTEENSÄ, HTV [1]

9 772 9 915 10 014 10 134 10 134 10 134 

Poliisimiehet, htv - tavoite 
(Hallitusohjelman mukainen taso) 

7 200 7 320 7 380 7 500 7 500 7 500 

Opiskelijat, htv 263 272 328 328 328 328 
Muu henkilöstö, htv 2 309 2 323 2 306 2 306 2 306 2 306 
Rahoituksen mahdollistama 
poliisimiehet, htv- taso 

 7320 7380 7465 7105 7105 

Kokonaishenkilöstömäärä htv 
rahoituksen mahdollistamalla 
tasolla 

 9915 10 014 10 099 9739 9739 

 
Poliisitoimi, pl. Suojelupoliisi 
 
Toiminnallinen tuloksellisuus 

TP 
toteum

a 

TA2019 arvio TAE TTS-kausi 

Vuosi 2018 2019 2020 
 

2021 2022 2023 

Valvonta- ja hälytystoiminta 
sekä liikenneturvallisuus 

      

Toimintavalmiusaika A-luokan 
tehtävissä, min.  

 
9,4 

 
10,2 

 
9,6 

 
13,0 

 
14,0 

 
14,0 

Toimintavalmiusaika A- ja B-luokan 
tehtävissä, min. 18,2 15,7 18,0 22,5  

23,5 
 

23,5 
Toimintavalmiusaika alle 13 min (%, 
A tehtävistä) 78.8 73,0 75,0 

 
75,0 

 
75,0 

 

 
75,0 

 Liikenteen valvontaan käytettävä 
työaika, htv 

 
509,9 

 

 
483,0 

 

488,0 488,0 488,0 488,0 

-josta raskaan liikenteen valvontaan 
käytetty työaika, htv 

49,1 
 

44,1 
 57,5 57,5 

 
57,5 

 
57,5 

 
Automaattisen liikennevalvonnan 
tiekilometrit 3 400 3 800 3700 3900 4 000 4 000 
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Ulkomaalaisvalvontaan käytetty 
työaika, htv 21,9 13,5 22,0 22,0 22,0 22,0 

Rikostorjunta       

Rikoslakirikosten selvitystaso (pl. 
liikennerikokset), %, vähintään 48,6 48,8 48,5 47,0 47,0 47,0 

Rikoslakirikosten tutkinta-aika (pl. 
liikennerikokset), keskiarvo, vrk 125 132 135,0 135,0 135,0 135,0 

Omaisuusrikosten selvitystaso, %, 
vähintään  

37,1 37,4 37,0 35,0 35,0 35,0 

Henkeen ja terveyteen 
kohdistuneiden rikosten selvitystaso, 
%, vähintään (HENKIRIKOKSET) 84,2 91,0 

 
84,0 

 
80,0 80,0 80,0 

Henkeen ja terveyteen 
kohdistuneiden rikosten selvitystaso, 
%, vähintään  63,8 65,2 65,0 65,0 65,0 65,0 

Henkeen ja terveyteen kohdistuvat 
rikokset, määrä 36168 35347 36 000 36 000 36 000 36 000 

Ilmoitettujen ja päätettyjen 
talousrikosjuttujen suhde 

0,97 1,01 0,99 0,99 0,99 0,99 

Takaisin saatu rikoshyöty 
talousrikoksissa (netto), milj. euroa  

27,42 17,0 19,0 20,0 20,0 20,0 

Takaisin saatu rikoshyöty kaikissa 
rikoksissa (netto), milj.euroa 

36,53 20,0 25,0 25,0 25,0 25,0 

Lupahallinto ja -valvonta        

Sähköisen asioinnin toteuma-aste % 
(sähköisesti haettavien lupien osuus 
kaikista poliisin luvista) 

34,3 
 
 

34,3 
 

50 60 70 80 

Sähköisen asioinnin käyttöaste % 
(sähköisesti vireille laitettujen lupien 
osuus koko volyymistä niissä 
luparyhmissä, joissa sähköinen 
asiointi on mahdollista)  

72,3 
 

80,0 
  

80 80 80 80 

Poliisin käsittelemät maksulliset lupa-
asiat yhteensä, kpl 

110919
2 

1 300 000 
 

1 183 000 1 183 000 
 

1 183 000 
 

1 183 000 
 

Valvonnalliset toimenpiteet yhteensä, 
kpl (sis. ajo-oikeuspäätökset, 
aselupien peruutus- ja 
varoituspäätökset sekä 
järjestyksenvalvoja- ja vartijakorttien 
peruutukset ja varoitukset) 

100 
110 

 

104 000 
 

114 000 
 
 

114 000 
 

114 000 
 

114 000 
 



8. TOIMINTA- JA TALOUSSUUNNITELMAN 
VAHVISTAMINEN   

Poliisihallitus vahvistaa oheisen poliisin toiminta- ja taloussuunnitelman vuosille 2021 - 2023 
sekä tulossuunnitelman vuodelle 2020. 

Helsingissä 10.2.2020. 

Poliisiylijohtaja Seppo Kolehmainen 

Hallintojohtaja Anne Aaltonen  
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POLIISIN TOIMINTA- JA TALOUSSUUNNITELMAN 
2021 - 2023 JA TULOSSUUNNITELMA 2020 -
ASIAKIRJAN LIITE :  

POLIISIHALLINNON TOIMINTAAN VAIKUTTAVAT 
LAINSÄÄDÄNTÖ-HANKKEET  
1. Käynnissä olevat   
Lainsäädäntöhankkeen nimi Virka-apulainsäädännön uudistaminen (PV-Poliisi, RAJA-Poliisi, 

RAJA -PV) 
Lyhyt ja tiivis kuvaus sisällöstä Lainsäädäntöhanke puolustusvoimien poliisille antamaa virka-apua 

koskevien säännösten tarkistamiseksi (SM004:00/2018). 
Lyhyt kuvaus, mitä edellyttää 
poliisihallinnolta 

Erityisesti sotilaallista voimankäyttöä sisältävää virka-apua koskevien 
säännösten tarkistaminen on erittäin merkityksellistä poliisin kannalta, koska 
nykyinen sääntely ei käytännön tasolla toimi. 

Poliisitoimen 
lisäresurssointitarve, htv ja 
eurot 

 

Suunniteltu voimaantuloaika PV:n virka-apua poliisille koskeva hallituksen esitysluonnos 
lausuntokierrokselle syksyllä 2019 

 
Lainsäädäntöhankkeen nimi Poliisin säilyttämien henkilöiden kohtelusta annetun lain (putkalain) 

kokonaisuudistus 
Lyhyt ja tiivis kuvaus sisällöstä Putkalaki sisältää säännökset poliisin lain nojalla säilyttämien 

tutkintavankien, pidätettyjen ja kiinni otettujen kohtelusta. Lain 
soveltamisessa on havaittu seikkoja, jotka ovat aiheuttaneet tarpeen 
tarkastella nykyistä lakia kokonaisvaltaisesti sekä yhteensovittaa muita 
poliisin säilyttämiä vapautensa menettäneitä koskevat säännökset 
tutkintavankeja koskevien säännösten kanssa. 
 
Lainsäädäntöä on valmisteltu työryhmässä SM014:00/2015, toimikautta 
jatkettu. 
 

Lyhyt kuvaus, mitä edellyttää 
poliisihallinnolta 

Merkittävä lakiuudistus poliisitoiminnan osalta, valmisteltu yhteistyössä 
Poliisihallituksen kanssa. Edellyttää henkilöstön kouluttamista, 
poliisivankiloiden hallinnollista eriyttämistä, hallinnollista ohjeistamista sekä 
muutoksenhakumenettelyiden koordinointia. 

Poliisitoimen 
lisäresursointitarve, htv ja eurot 

Hankkeella on henkilöstöön, toimitiloihin ja tietojärjestelmiin liittyviä 
(huomattavia) taloudellisia vaikutuksia. Hankkeen yhteydessä tarkoituksena 
on selkeyttää kustannusten käsittelyä siten, että vapautensa menettäneiden 
terveydenhuollon menojen käsittely saatetaan vastaamaan 
vankiterveydenhuollon menojen käsittelyä talousarviossa. 

Suunniteltu voimaantuloaika Hallituksen esitysluonnos lähdössä lausuntokierrokselle, hallituksen esitys 
keväällä 2020  

 
 

Lainsäädäntöhankkeen nimi Henkilökorttilain muutos  
Lyhyt ja tiivis kuvaus sisällöstä Henkilökorttilakia tulee päivittää siten, että EU:n henkilökorttiasetuksen 

vaatimukset voidaan täyttää. Käytännössä tämä tarkoittaa sormenjälkien 
käyttöönottoa henkilökortilla. Asetus ei edellytä sormenjälkien tallentamista 
sirun lisäksi rekisteriin, mutta tämän tulee olla ehdottomasti tavoite. Eli 
sormenjäljet tulisi olla rekisterissä samoin kuin passisormenjäljet. 



Lainsäädäntöhankkeen nimi Henkilökorttilain muutos  
Lyhyt kuvaus, mitä edellyttää 
poliisihallinnolta 

Lainsäädäntöhankkeeseen liittyen tulee valmistautua siihen, että 
sormenjälkiä koskien tulee julkista keskustelua ja kritiikkiä. Samassa 
yhteydessä tullaan julkisesti kyseenalaistamaan myös jo käytössä olevat 
passisormenjäljet ja niiden rekisteröimisen tarve. 

Poliisitoimen 
lisäresursointitarve, htv ja eurot 

Ei edellytä lisä-htv:ta. Sopimuksissa ja sirun teknisissä vaatimuksissa muutos 
on otettu huomioon. Käyttöönottoprojekti on erikseen tilattavaa kehitystyötä, 
jota varten on esitetty rahoitustarve lupahallinnon Hepuli-hanke-esityksessä. 
Kokonaisuudessaan lupahintoihin vyörytettävä kustannus. 

Suunniteltu voimaantuloaika Asetuksen voimaantulon siirtymäaika päättyy elokuussa 2021. Käyttöönotto 
tulee olla viimeistään huhtikuussa 2021, kesälomakaudella ei voida tehdä 
tämänkaltaisia tietojärjestelmätöitä. Lainsäädännön tulee olla valmiina 
viimeistään 9 kk ennen, noin heinäkuussa 2020. SM on nimennyt 
vastuuvalmistelijan. 

 
Lainsäädäntöhankkeen nimi Laki liikenteen palveluista 
Lyhyt ja tiivis kuvaus sisällöstä Laki liikenteen palveluista tuli voimaan 1.7.2018. Voimaantulon jälkeen on 

havaittu suuria haasteita, epäselvyyksiä ja tulkinnan vaikeutta erityisesti 
taksiliikenteen ja tavaraliikenteen osalta. Uusi hallitus on myös ottanut kantaa 
asiaan, jonka vuoksi lainsäädännön korjaaminen aloitetaan heti.  

Lyhyt kuvaus, mitä edellyttää 
poliisihallinnolta 

Osallistutaan lakimuutosten valmisteluun, ja annetaan riittävä uusi ohjeistus 
operatiiviseen toimintaan kentälle lainmuutosten voimaan tultua. 

Poliisitoimen 
lisäresursointitarve, htv ja eurot 

Oman toimen ohella (Onninen, Ajaste, Arvelin) 

Suunniteltu voimaantuloaika Pikaisesti, mutta päivämäärä ei tiedossa 

 
Lainsäädäntöhankkeen nimi EU-rahoitusohjelmakauden 2021-2027 sisäasioiden rahastoja 

koskeva lainsäädäntöhanke  
Lyhyt ja tiivis kuvaus sisällöstä SM:n 3.6.2019 asettama lainsäädäntöhanke sisäasioiden rahastoja 

koskevan lainsäädännön valmistelemiseksi EU -rahoitusohjelmakauden 
2021-2027 kansallista toimeenpanoa varten. Hankkeessa laaditaan 
ehdotukset rahastoista vastaavien kansallisten viranomaisten määrittelyksi ja 
vastuunjaoksi, rahastojen seurantakomiteoiden toimivallasta ja 
kokoonpanosta, rahastoista myönnettävän rahoituksen 
tukikelpoisuusehdoista, rahastojen ohjelmien kansallisesta hallinnoinnista ja 
toimeenpanosta sekä rahastojen hallinnointiin osoitettavan teknisen avun 
käytöstä ja hallinnoinnista.  

Lyhyt kuvaus, mitä edellyttää 
poliisihallinnolta 

Pohan nimettyjen jäsenten (Jenni Juslén, varalla Kaisa Turunen) 
osallistumista työryhmätyöhön. Lisäksi rahoituksen saajatahoja tullaan 
kuulemana ja osallistamaan valmisteluun mm. työpajoissa, joihin kutsutaan 
erikseen, tämä koskee erityisesti Pohan lisäksi KRP:ta, Polamkia ja HPL:ta, 
jotka ovat rahastotuen pääasiallisia saajia poliisissa.  

Poliisitoimen 
lisäresursointitarve, htv ja eurot 

Työ tehdään virkatyönä eikä siitä aiheudu poliisille ylimääräisiä kustannuksia.  

Suunniteltu voimaantuloaika Voimaan vuonna 2021, työryhmän ehdotus HE:ksi  valmis 8/2020, VN 
asetusehdotus valmis 10/2020. 

 
 

Lainsäädäntöhankkeen nimi Schengen-tietojärjestelmää (SIS) koskevista Euroopan 
parlamentin ja neuvoston asetuksista aiheutuvat 
säädösmuutostarpeet (Valiokuntalausunto U 21/2017 vp) 

Lyhyt ja tiivis kuvaus sisällöstä Komissio on antanut joulukuussa 2016 kolme asetusehdotusta, 
joiden avulla SIS:iin lisätään uusia kuulutusluokkia ja uusia 
toimintoja. Poliisin osalta olennaiset ovat SIS-poliisiyhteistyöasetus 
ja SIS-palautusasetus (kolmas asetus SIS -rajatarkastusasetus). 
Muutosehdotukset koskevat mm. biometrisiä tietoja, terrorismin 
torjuntaa, haavoittuvia henkilöitä, laitonta maahanmuuttoa sekä 
tietojen saatavuutta. 
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Poha antanut asiantuntijalausunnon hallintovaliokunnalle 
17.3.2017 (POL-2017-5418). 

Lyhyt kuvaus, mitä edellyttää 
poliisihallinnolta 

Mahdollinen ohjeiden päivitystarve mm. uusia kuulutusluokkia 
koskien. 

Poliisitoimen lisäresursointitarve, htv ja 
eurot 

Asetusten täytäntöönpano edellyttää tietojärjestelmämuutoksia, 
henkilöstön koulutusta ja henkilöresurssilisäyksiä. 
Tietojärjestelmämuutosten ja koulutusten kertaluonteiset 
kustannukset sisäministeriön hallinnonalalla ovat alustavan arvion 
mukaan noin 4 - 5 milj. euroa ja henkilötyövuosien lisäyksestä 
aiheutuvat toistuvat kustannukset noin 3 milj. euroa. 

Suunniteltu voimaantuloaika EU-käsittely (Eurooppa -neuvosto hyväksynyt asetukset 
19.11.2018) 
 
Uudet ominaisuudet implementoidaan asteittain, niin, että 
muutokset olisi tehty vuoteen 2021 mennessä. 

 
Lainsäädäntöhankkeen nimi Poliisin hallinnosta annetun lain ilmoitusvelvollisuutta 

sekä poliisilaitoksen poliisipäällikön 
nimittämistoimivaltaa koskevat muutokset 

Lyhyt ja tiivis kuvaus sisällöstä Poliisiylijohtajan ja Suojelupoliisin päällikön ilmoitusvelvollisuuden 
sisältöä ja laajuutta  sisäministerille ja sisäministeriölle koskeva 
muutos (L poliisin hallinnosta 4 a §) sekä poliisipäälliköiden 
nimittämistoimivallan siirtyminen poliisiylijohtajalle. 

Lyhyt kuvaus, mitä edellyttää 
poliisihallinnolta 

Ohjeistuksen laatiminen ilmoitusvelvollisuuden piiriin kuuluvista 
asioista ja tilanteista. 

Poliisitoimen lisäresursointitarve, htv ja 
eurot 

Tiedossa ei ole merkittäviä taloudellisia vaikutuksia. 

Suunniteltu voimaantuloaika Hallituksen esitysluonnos lausuntokierrokselle syksyllä 2019. 
 
 

Lainsäädäntöhankkeen nimi Arpajaislain uudistamista koskeva lainsäädäntö- ja 
esiselvityshanke SM014/2018 (hanke virallisesti päättynyt, 
mutta täytäntöönpanotyö hankkeen johdosta jatkuu 
edelleen) 

Lyhyt ja tiivis kuvaus sisällöstä Esiselvitys rahapelilainsäädännön kehittämisestä julkaistiin 
toukokuussa 2019. Esiselvityksen perusteella 
rahapelilainsäädäntöä voitaisiin kehittää mm. estotoimenpiteiden, 
pelikieltojen, maksutapojen, voittojen lunastusajan sekä kv-
toiminnan osalta.  
 
Lisäksi hankkeessa valmisteltiin säännösmuutosehdotukset, jotka 
liittyivät pelaajan pakollisen tunnistautumisen käyttöön ottamiseen 
raha-automaattipelaamisessa sekä tavara-arpajaisia, 
arvauskilpailuja, bingoa ja tavaravoittoautomaatteja koskeviin 
lupiin. Arpajaislakia muutettu lailla 677/2019. 

Lyhyt kuvaus, mitä edellyttää 
poliisihallinnolta 

Tietojärjestelmämuutokset lupakausien pidentämisestä johtuen ja 
siitä tiedottaminen muutoksesta kansalaisille.  
Pakolliseen tunnistautumiseen liittyvien menettelyiden suunnittelu 
yhteistyössä SM:n kanssa sekä valvonnan toteutus. 

Poliisitoimen lisäresursointitarve, htv ja 
eurot 

Tietojärjestelmämuutoksista syntyvät taloudelliset vaikutukset 

Suunniteltu voimaantuloaika Lupakausien pidentämistä koskevat säännösmuutokset tulevat 
voimaan 1.10.2019. Pakolliseen tunnistautumiseen liittyvät 
säännösmuutokset tulevat voimaan 1.1.2022. 
Muut mahdolliset esiselvityksen jatkotoimenpiteet riippuvat 
hallituksen linjauksista. 

 



Lainsäädäntöhankkeen nimi SM:n asetus rahankeräyksistä (liittyy jo päättyneeseen 
rahankeräyslakihankkeeseen SM012:00/2018) (lisännyt 
Varvio) 

Lyhyt ja tiivis kuvaus sisällöstä Valmisteltu 1.3.2020 voimaan tulevaan rahankeräyslakiin liittyen. 
Asetuksessa säädettäisiin rahankeräyslakia tarkentavasti 
lupahakemuksesta, vuosisuunnitelmasta ja 
pienkeräysilmoituksesta sekä kiinteän omaisuuden omistus- tai 
hallintaoikeuden luovutusta koskevasta hakemuksesta. 
Rahankeräyslainsäädännön tavoitteena sujuvoittaa 
rahankeräysten järjestämistä ja lupaprosessia. 
 
Lausuntokierroksella, lausuttava 13.9.2019 mennessä. 

Lyhyt kuvaus, mitä edellyttää 
poliisihallinnolta 

Rahankeräyslain uudistamisessa on kyse merkittävästä 
muutoksesta, joka edellyttää toimintatapojen uudistamista ja 
kouluttautumista (arpajaishallinto), kouluttamista (poliisilaitokset, 
poliisin neuvontapalvelut) sekä laajaa yleistä tiedottamista 
(kansalaiset, järjestökenttä ym.). Pienkeräys uusi 
rahankeräysmuoto ja edellyttää poliisilaitoksilta siihen liittyvien 
toimintatapojen kehittämistä. 

Poliisitoimen lisäresurssointitarve, htv ja 
eurot 

Tietojärjestelmämuutoksista syntyvät merkittävät taloudelliset 
vaikutukset. Lisäksi lisäresurssitarve lakihankkeen myötä 
muuttuvien 
työtehtävien hoitamiseen on Poliisihallituksen osalta 1 htv. 

Suunniteltu voimaantuloaika Uusi laki ja asetus tulevat voimaan 1.3.2020. 
 

Lainsäädäntöhankkeen nimi Älykkäät rajat- toimeenpanohanke (RVLDno-2017-2405) 
Lyhyt ja tiivis kuvaus sisällöstä Rajavartiolaitos käynnisti 21.12.2017 hankkeen Älykkäät rajat- 

lainsäädännön toimeenpanon valmistelemiseksi ja toteuttamiseksi. 
Älykkäät rajat toimeenpanohanke perustettiin valmistelemaan ja 
toteuttamaan Euroopan Unionin Älykkäät rajat- 
lainsäädäntökokonaisuuden toiminnot Suomessa. 

Lyhyt kuvaus, mitä edellyttää 
poliisihallinnolta 

Lakiuudistus poliisitoiminnan osalta ulkomaalaisvalvonnan, 
vakavan rikostorjunnan tutkintatyötä ja rajavalvonnan uuden 
tietojärjestelmän ja työtavan käyttöönoton myötä. 

Poliisitoimen lisäresursointitarve, htv ja 
eurot 

Poliisille kustannuksia niin henkilö- ja 
tietojärjestelmäkustannuksina kuin laitehankintoina 

Suunniteltu voimaantuloaika EU:n lainsäädäntö on valmista, Euroopan parlamentin ja neuvoston 
asetus (EU) 2017/2226. Kansallisen lainsäädännön valmistelu 
alkaa 2019. Tietojärjestelmän käyttöönoton suunniteltu aikataulu 
2021 lopussa - 2022 kesällä. 

2. Suunnitellut lainsäädäntöhankkeet  
 

Lainsäädäntöhankkeen nimi Lakimuutos ulkomaalaislain muuttamiseksi  
Lyhyt ja tiivis kuvaus sisällöstä Käynnistetään lakimuutos ulkomaalaislain muuttamiseksi siten, 

että säilöönotolle ja asumisvelvollisuudelle vaihtoehtoisena 
vähemmän rajoittavana ja yhteiskunnan kannalta 
tarkoituksenmukaisempana turvaamistoimena säädetään 
kielteisen oleskelulupapaatoksen saaneen henkilön tekninen 
valvonta. 

Lyhyt kuvaus, mitä edellyttää 
poliisihallinnolta 

Jos hanke käynnistetään, Poliisihallitukselta olisi hyvä olla edustaja 
valmistelutyöryhmässä. Pohan näkökulmasta lakimuutos ei ole 
tarpeellinen eikä sellaisenaan tarpeellinen. Poha on tähän 
tematiikkaan liittyen esittänyt sisäministeriölle useana vuotena 
turvaamistoimien kehittämiseen liittyvänä ehdotuksena yjt-
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perusteisen säilöönoton sisällyttämistä lainsäädäntöön. 
PTY/VH/mpo 21.8 

Poliisitoimen lisäresursointitarve, htv ja 
eurot 

Maahanmuuttovirasto on tehnyt erillisen kustannushyötyarvion 
asiasta. Migrin arvion mukaan hankkeen aiheuttamat kustannukset 
ja valvonnasta mahdollisesti saatava hyöty eivät kohtaa. Jos hanke 
esitetyssä muodossa etenee lainsäädäntöön ja teknisen valvonnan 
toteutus ohjautuisi poliisille, resurssivaikutukset (sekä htv että 
valvontajärjestelmän hankkimisesta ja ylläpidosta aiheutuvat 
kustannukset) ovat merkittävät. PTY/VH/mpo 21.8 

Suunniteltu voimaantuloaika  
 

 
Lainsäädäntöhankkeen nimi Seksuaalirikoslainsäädännön kokonaisuudistus  

RIkoslain 20 luvun kokonaisuudistus 
Lyhyt ja tiivis kuvaus sisällöstä Tavoitteena on valmistella säännökset, joilla vahvistetaan 

suostumuksen asemaa raiskauksen tunnusmerkistössä. 
Säännösten tulee asiallisesti sisältää rangaistusäännös 
sukupuoliyhteydestä vastoin toisen ilmaisemaa tahtoa. Työryhmän 
tulee myös selvittää ja arvioida, voidaanko suostumuksen asemaa 
vahvistaa muilla muutoksilla, kuten puhtaasti suostumuksen 
puutteeseen tai suostumuksen ja nykyisen tunnusmerkistön 
yhdistelmään perustuvalla rikossäännöksellä sekä valmistella 
muutokset, joilla nuoriin lapsiin kohdistuneet sukupuoliyhteydet 
säädetään rangaistaviksi raiskausrikoksina ja tehdä ehdotus 
rangaistusten kiristämiseksi. Lisäksi työryhmän tulee arvioida 
avutonta tilaa koskevan sääntelyn kattavuutta ja 
tarkoituksenmukaisuutta ottaen huomioon edellä mainitut 
muutokset, sekä tehdä tarvittavat muutokset perusteluihin tai 
sääntelyyn sekä arvioida rikoslain muihin lukuihin sisältyvien 
seksuaalirikoksia koskevien rangaistussäännösten 
kehittämistarpeet. 
 
OM:n hanke OM007:00/2019. 

Lyhyt kuvaus, mitä edellyttää 
poliisihallinnolta 

Varaudutaan asiaan liittyvään koulutukseen ja sen 
integroitumiseen kaikkeen asiaan liittyvään koulutukseen. 

Poliisitoimen lisäresursointitarve, htv ja 
eurot 

 

Suunniteltu voimaantuloaika Kesä 2020 

 
Lainsäädäntöhankkeen nimi Poliisin tiedonhankintakeinot ja esitutkinta 
Lyhyt ja tiivis kuvaus sisällöstä Tekninen valvonta ja verkkotiedonhankinta edellyttäisivät selkeätä 

säädöspohjaa. Esitutkinnan suorittamisvelvoite sekä 
esitutkintakynnys kaipaisivat uudelleentarkastelua. 

Lyhyt kuvaus, mitä edellyttää 
poliisihallinnolta 

TEKNINEN VALVONTA: Lakihankkeessa on tarkoitus arvioida 
poliisilain 4 luvun teknisen valvonnan säännöksiä ja huomioida 
mahdolliset muutostarpeet. Muutostarpeet voivat liittyä teknisen 
valvonnan määrittelyyn ja erilaisiin poliisin suorittamiin teknisten 
apuvälineiden avulla tehtäviin valvontoihin, kuten ns. 
haalarikameravalvontaan, liikkuvaan automaattivalvontaan jne.  

Poliisitoimen lisäresursointitarve, htv ja 
eurot 

Lakimuutos ei lähtökohtaisesti aiheuta resurssivaikutuksia, koska 
kyse olisi toimivaltuuksien laajentamisesta. Vaikutukset liittyisivät 
sen sijaan siihen, että uudet toimivaltuudet mahdollistaisivat tehdä 
enemmän ja tehokkaammin. 

Suunniteltu voimaantuloaika Ei tiedossa ja arvioidaan erikseen. 
 

Lainsäädäntöhankkeen nimi Poliisin valmius / Reservipoliisi 



Lyhyt ja tiivis kuvaus sisällöstä Tavoitteena kehittää poliisille toiminnallinen reservi, joka toimii 
valmiudensäätelyvälineenä yllättävissä ja paljon henkilöresursseja 
vaativissa tilanteissa, joihin ei ole mahdollista eikä 
tarkoituksenmukaista varautua poliisin pysyvin resurssein. Reservi 
toimii poliisitoimintaa tukevissa tehtävissä vapauttaen 
ammattipoliiseja poliisin ydintehtävien hoitamiseen.    

Lyhyt kuvaus, mitä edellyttää 
poliisihallinnolta 

Varaudutaan sekä koulutettavan reservihenkilöstön että 
ammattipoliisien koulutukseen uuden resurssin käyttöön liittyen.  

Poliisitoimen lisäresursointitarve, htv ja 
eurot 

Reservipoliisia koskevan lainsäädännön valmistelun yhteydessä 
poliisi on esittänyt laskelman, jonka mukaan 1000 henkilön reservin 
kouluttaminen, varustaminen ja harjoituttaminen aiheuttaisi 2,1 
miljoonan kertaluonteisen kustannuksen sekä järjestelmän 
hallinnointi ja ylläpito 263.000 euron vuosittaisen pysyvän 
kustannuksen.   

Suunniteltu voimaantuloaika  
 
Lainsäädäntöhankkeen nimi Maalittaminen 
Lyhyt ja tiivis kuvaus sisällöstä POHA on tehnyt yhdessä Vksv:n ja käräjäoikeuksien laamannien 

kanssa esityksen OM:lle viranomaisten rikosoikeudellisen suojan 
parantamiseksi, sisältäen oikeudenkäyntikulujen korvaamista 
koskevan laajennuksen. Lisäksi POHA on tehnyt SM:lle esityksen 
nimilaattojen korvaamisesta tunnistelaatoilla tietyissä 
operatiivisissa tilanteissa. 

Lyhyt kuvaus, mitä edellyttää 
poliisihallinnolta 

 

Poliisitoimen lisäresurssointitarve, htv ja 
eurot 

 

Suunniteltu voimaantuloaika  
 
Lainsäädäntöhankkeen nimi Hallituksen esitys uuden tieliikennelain (729/2018) 

muuttamisesta 
Lyhyt ja tiivis kuvaus sisällöstä Uusi tieliikennelaki tulee voimaan 1.6.2020. Lain hyväksymisen 

jälkeen muualla lainsäädännössä on tapahtunut muutoksia, jotka 
edellyttävät muutoksia myös uuteen tieliikennelakiin ennen sen 
tuloa voimaan. Samalla tieliikennelakiin tehtäisiin eräitä muita 
teknisluonteisia muutoksia. 
 
Poliisin osalta vaikutuksia poikkeussäännöksiin ja 
liikennevirhemaksumenettelyyn. 
 
LVM:n hanke LVM005:00/2019. 

Lyhyt kuvaus, mitä edellyttää 
poliisihallinnolta 

Vaikuttaa Liike-hankkeen työhön. 

Poliisitoimen lisäresurssointitarve, htv ja 
eurot 

 

Suunniteltu voimaantuloaika 1.6.2020. 

 
Lainsäädäntöhankkeen nimi Henkilökorttilain eräiden muiden lakien muutos liittyen 

mobiilihenkilökortin käyttöönottoon  
Lyhyt ja tiivis kuvaus sisällöstä Henkilökorttilakia tulisi muokata siten, että henkilökortti (ilman 

matkustusoikeutta) voisi olla myös sähköinen lupa. 
Mobiilihenkilökortti sisältäisi myös vahvan sähköisen tunnistamisen 
välineen. Pohan ja VRK:n ehdottaman mallin mukaisesti 
toteutettaessa edellyttäisi muutoksia myös ainakin lakiin vahvasta 
sähköisestä tunnistamisesta ja sähköisistä luottamuspalveluista 

Lyhyt kuvaus, mitä edellyttää 
poliisihallinnolta 
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Poliisitoimen lisäresurssointitarve, htv ja 
eurot 

 

Suunniteltu voimaantuloaika  
 
Lainsäädäntöhankkeen nimi Arpajaislain uudistamisen toinen (seuraava) vaihe  
Lyhyt ja tiivis kuvaus sisällöstä Hallitusohjelman mukaan rahapelipolitiikan tavoitteiden 

varmistamiseksi hallitus toteuttaa hallituskauden alussa 
arpajaislain uudistuksen toisen vaiheen. 

Lyhyt kuvaus, mitä edellyttää 
poliisihallinnolta 

Poliisihallituksen osallistuminen lakihankkeeseen on välttämätöntä. 

Poliisitoimen lisäresurssointitarve, htv ja 
eurot 

 

Suunniteltu voimaantuloaika  
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