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1 Yhteiskunnallinen vaikuttavuustavoite: Kiireellisten viranomaispalvelujen
saavutettavuus on hyva.

1.1 Poliisihallitukselle asetettu tulostavoite 1: Poliisin palveluiden saatavuus ja laatu
paranevat palvelutasoa valtakunnallisesti yhdenmukaistamalla.

1.2 Poliisiyksikdlle asetetut tavoitekokonaisuudet

Poliisiyksikolle asetettu tavoitekokonaisuus 1: Poliisiyksikdiden valinen yhteistoiminta palveluiden tuot-
tamisessa

- Poliisiyksikoiden vélinen yhteistoiminta on vakiintunutta ja aktiivista tavalla, joka tukee yhteis-
tyota rikostorjunnassa, lupapalveluissa, valvonnassa seka ennalta estavassa tydssa ja osal-
taan myds enimmaistoimintavalmiusaikojen saavuttamista kaikkien kuntien osalta (mm. Harva-
toiminta).

Poliisiyksikolle asetettu tavoitekokonaisuus 2: Valvonta- ja halytyspalvelujen toimintavalmius- ja palve-
lukykyaika:

- Kiireellisten héalytyspalvelujen saatavuus turvataan.

- Poliisin halytystoiminnan tulostavoitteet:

- Poliisilaitoksen toimialueen kuntakohtaiset toimintavalmiusajat (persentiili 80 %) ovat kaik-
kien kuntien osalta enintaan riskialuekohtaisesti maaritellyn enimmaistoimintavalmiusajan
tasolla.

- Poliisilaitoskohtaiset A-tehtavien toimintavalmiusaikatavoitteet (ka)
- Poliisilaitoskohtaiset B-tehtavien palvelukykyaikatavoitteet (ka).

- Varmistetaan valvonta- ja hairidindeksien tulostavoitteiden saavuttaminen seka yleisten paik-
kojen turvallisuus kohdentamalla YJT -valvontaa tietojohtoisesti, ennalta estava nakdkulma
huomioiden.

- Viestimme valittbmasti hengen ja terveyden vaarantavissa tilanteissa.
Poliisiyksikolle asetettu tavoitekokonaisuus 3: Rikostorjunnan prosessien yhdenmukaisuus

- Paljastetut liikennerikokset tutkitaan yhden kosketuksen periaatteella.

- Tutkinnan paatdsten laatua parannetaan. Poliisiyksikkd huolehtii tarvittavan osaamisen yllapi-
dosta sekd osaamisen riittavasta laaja-alaisuudesta.

- Rikostorjunnan (estaminen, paljastaminen ja selvittdminen) resurssit ja tutkinnanjohtaminen on
turvattu.

- Rikosten esikasittely on tehokasta - toiminnalla hallitaan rikostutkinnan tehtdvamaaraa ja tur-
vataan vakavien rikosten tutkinta.

- Rikostutkinnan johtamisjarjestelméaa kehitetddn tukemaan rikostutkinnan operatiivista johta-
mista.

- Poliisin kyvykkyytta yhteiskunnan kannalta haitallisten uhkien, ilmididen ja rikosten torjuntaan
kehitetaan.



Tulossopimus 3 (10)

TPOLIISI

POL-2025-176651

- Rikostiedustelu on toteutettu rikostiedustelusta annettujen Poliisihallituksen normien mukai-
sesti. Rikostiedustelu on tehokasta ja operatiivinen toiminta on yhdenmukaista. Rikostieduste-
lua toteutetaan rikostiedusteluhankkeina.

- Poliisin tiedustelujarjestelmaa (POTI) kaytetddn osana paivittaistoimintaa kaikilla sektoreilla ja
varmistetaan kirjauksien laatu niin, etta tiedot ovat hyédynnettavissa poliisitoiminnan suunnitte-
lussa ja kohdentamisessa. Rikostiedustelun tiedonhallintaan kaytetaan poliisin tiedustelujarjes-
telmaa.

Poliisiyksikolle asetettu tavoitekokonaisuus 4: Esitutkinnan sujuvoittaminen

- Kentan suorittama nopea esitutkinta on osa poliisilaitoksen paivittaistoimintaa ja toiminta on
ohjeistuksen mukaista.

Poliisiyksikolle asetettu tavoitekokonaisuus 5: Maksullisten lupapalvelujen kustannusvastaavuus
- Poliisiyksikét huolehtivat maksullisten suoritteiden ty6aikaseurannan luotettavuudesta.
Poliisiyksikolle asetettu tavoitekokonaisuus 6: Lupapalvelujen saatavuus

- Ajanvaraus on paaasiallinen palvelun tarjoamisen tapa kayntiasioinnissa.

- Poliisilaitokset tarjoavat ajanvarausaikoja matkustusasiakirja-asioissa siten, etta suurimalla
osalla (75 -80 %) kayntiasiakkaista on mahdollisuus asioida ajanvarauksella. Jokaiselle poliisi-
laitokselle on laskettu vuodelle 2026 minimitavoite, joka on 70 % alueen arvioidusta kayntiasi-
ointimaarasta ja jota vastaava maara ajanvarausaikojan on oltava vahintaan tarjolla vuoden
2026 aikana.

Poliisiyksikolle asetettu tavoitekokonaisuus 7: Maksullisten lupapalvelujen laatu
- Ei tavoitetta poliisiyksikaille-

Poliisiyksikolle asetettu tavoitekokonaisuus 8: Laillisuusvalvontaa kehitetddn parantamaan poliisitoi-
minnan laatua

- Laillisuusvalvonnan tilastointia ja mittaristoa hyédynnetaan osana laillisuusvalvonnan kehitta-
mista ja toiminnon vaikuttavuutta.

1.3 Poliisiyksikén omat tulostavoitteet

- Tulostavoite 1: Kehitetddn paatoimista KJ- toimintaa ja poliisipalveluryhmien yleispoliisimallin
mukaista monialaisuutta yhdenmukaistamalla toimintaa ja hyédyntamalla tulosten seurantajar-
jestelméaa.

- Tulostavoite 2: Poliisilaitos toteuttaa yksityisen turvallisuusalan luvanhaltijoiden seka aseluvan-

haltijoiden valvontaa tehokkaasti osana peruspoliisitoimintaa. Yksityisen turvallisuusalan seka
aseluvanhaltijoiden valvontasuunnitelman tavoitteet toteutetaan.
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2 Yhteiskunnallinen vaikuttavuustavoite: Véakivalta ja onnettomuudet vahenevat. Jengi- ja
jarjestaytynyt rikollisuus eivat saa kasvusijaa suomalaisessa yhteiskunnassa.

2.1 Poliisihallitukselle asetettu tulostavoite 2: Vakivalta, jarjestaytynyt rikollisuus seka
nuoriso- ja jengirikollisuus vahenevat kayttamalla monipuolisesti poliisin rikostorjunta- ja
moniviranomaisyhteistyon keinoja (HO).

2.2 Poliisiyksikolle asetetut tavoitekokonaisuudet

Poliisiyksikolle asetettu tavoitekokonaisuus 1: Vakivalta, nuoriso-, jengi- ja jarjestaytyneen rikollisuu-
den tehokas torjunta

- Poliisi jatkaa koulujen kanssa tehtavaa yhteistyota erityisesti 1) online-oppituntien, 2) ongelma-
ratkaisun ja 3) jalkautumisen kokonaisuuksien osalta mallin ja ohjeistuksen mukaisesti.

- Torjuntatoimenpiteitd kohdennetaan nuorten tekemien vakivaltarikosten seka lapsiin kohdistu-
vien vakivalta- ja seksuaalirikosten torjuntaan (paljastaminen ja tutkinta). Vakivaltarikosten tut-
kintaa priorisoidaan (laatu ja kiireellisyys huomioitu) ja tutkinnassa hyddynnetéaédn monialaista
yhteisty6ta.

- Lahisuhdevékivaltatapauksia ennalta estetdan ja tutkitaan Poliisihallituksen ohjeistuksen mu-
kaisesti. Riskinarviointi vakivallan toistumisesta aloitetaan viivytyksetta rikosepdilyn tultua polii-
sin tietoon ja arviointi jatkuu [&pi esitutkinnan.

- Poliisilaitos kokoaa, yllapitaa ja jakaa Poliisihallituksen hyvaksymaa alueellista rikostilanne- ja
torjuntakuvaa vakavasta ja jarjestaytyneesta rikollisuudesta ja siihen liittyvista rikollisverkos-
toista seka kehittaa toimintaa yhteistytssa Keskusrikospoliisin kanssa.

- Poliisilaitos suuntaa ja kohdentaa toimintaa vakavasta ja jarjestaytyneesta rikollisuudesta ja
niihin liittyvista rikollisverkostoista yllapidetyn alueelliseen ja valtakunnalliseen tilannekuvaan
perustuen yhteistytssad muiden poliisiyksikdiden ja PTR-viranomaisten kanssa.

- Poliisiyksikko tehostaa yleisten paikkojen valvontaa.

- Poliisiyksikét ottavat kayttoon EU-lainsaadantéon perustuvat uudet, rajat ylittdvaa tiedonvaih-
toa koskevat jarjestelmét ja menetelmat rikostorjunnan, ulkomaalaisvalvonnan seka valvonta-
ja halytystehtavien paivittaistoimintaan. Poliisiyksikdiden henkildst6 osallistuu kv-yhteistyévali-
neiden kayttda koskeviin koulutuksiin. Koulutetut henkil6t jakavat yksikoissa tietoa edelleen ja
heidan osaamistaan hyddynnetadn paivittdisessa operatiivisessa toiminnassa.

Huumerikostorjuntatyéta tehdaan yhteisen toimintaohjelman mukaisesti.

Poliisiyksikolle asetettu tavoitekokonaisuus 2: Nuoriso- ja katujengirikollisuuden maara vahentyy edel-
lisvuodesta
- Nuoriso- ja katujengirikollisuuden maaré on vahentynyt (maarallinen ja laadullinen arvio).

- Nuorten (alle 18 v) tekemien ja lapsiin kohdistuvien rikosten tutkinta on tehokasta (laatu ja kii-
reellisyys huomioitu) ja toiminnassa hyddynnetdén monialaista yhteistytta.

- Toteutetaan poliisin viestintdkalenterissa méaaritellyt yhteiset viestintateemat, erityisena paino-
pisteena keskeiset rikosilmiot kuten nuorisorikollisuus.

Poliisiyksikdlle asetettu tavoitekokonaisuus 3: Ennalta estavan tyon tuloksellisuus
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- Poliisi tehostaa ennalta estavaa toimintaa toteuttamalla Ankkuritoimintaa Ankkuri-kasikirjan
mukaisesti. Toiminta dokumentoidaan sisdministerion ankkuritoiminnan alustalle sekd Patjaan
kayttamalla ankkurijuttu-luokittelua.

- Ennalta estavaa ty6ta toteutetaan kaikilla poliisin toiminnallisilla sektoreilla osana ydintoiminto-
jen tehtavia laaditun ohjaavan kirjeen, Poliisin ennalta estava toiminta, mukaisesti.

- Viestimme onnistumisista ja tuemme yleis- ja tutkinnanjohtajien tiedottamista.
2.3 Poliisiyksikon omat tulostavoitteet

- Tulostavoite 1: Jatketaan yhteisty6ta koulujen kanssa jalkautumalla kouluihin ja paivakoteihin
seka valvotaan alueita, joissa lapset ja huoret aiheuttavat eniten hairioita ja rikoksia yhteis-
tydssa muiden viranomaisten ja turvallisuustoimijoiden kanssa. Valvontaa tehdaén suunnitel-
mallisesti ja tietojohtoisesti poliisipartioiden, Ankkuripoliisien ja koulupoliisien kanssa.

- Tulostavoite 2: Varmistetaan alle 15 -vuotiaisiin ja 15-17 -vuotiaisiin liittyvien vakavien rikosten
osalta esitutkinnan suorittaminen ilman aiheetonta viivastysta, seka yllapidetaén aktiivista ank-
kuri- ja koulupoliisien tyoskentelymallia.

2.4 Poliisihallitukselle asetettu tulostavoite 3: Liikennekuolemat puolittuvat vuoteen 2030
mennessa ja vakavat liikenneloukkaantumiset vahenevat osaltaan poliisin
likenneturvallisuustyolla.

2.5 Poliisiyksikdlle asetetut tavoitekokonaisuudet

Poliisiyksikolle asetettu tavoitekokonaisuus 1: Liikennevalvonta ja poliisin liikenneturvallisuusty®

- Poliisi kohdentaa liikkennevalvontaa tietojohtoisesti seké hallinnollisia toimenpiteité erityisesti
likennekuolemia aiheuttaviin riskitekijoihin, joita ovat ylinopeus, seka ajoneuvon kuljettajan
ajokyky (mm. paihteet, ladkkeet, ajoterveys ja vasymys)

- Poliisin kehittaa liikenneturvallisuustytn tehokkuutta ja vaikuttavuutta. Liikenneturvallisuusty®
on tehokasta seka vaikuttavaa, kun liikennevalvonta on aktiivista ja uskottavaa.

2.6 Poliisiyksikdn omat tulostavoitteet

- Tulostavoite 1: Kaupunkien ja muiden taajamien liikenneturvallisuutta parannetaan kohdenta-
malla analyysitietoon perustuvaa valvontaa suojaamattoman liikenteen valvontaan; jalankulku,
pyoraily, séhkdavusteisten valineiden ja suojatiesaantdjen noudattamiseen seké taajamien no-
peuksien valvontaan.

- Tulostavoite 2: Kehitetddn ja tehostetaan poliisin osaamista ajoterveyden valvontaan koulutta-
malla ajoterveyden valvontaa kasitteleva ohje valvonta- ja halytyssektorin henkilstolle.
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3 Yhteiskunnallinen vaikuttavuustavoite: Suomeen kohdistuva maahanmuutto ei aiheuta
turvallisuusuhkaa eik&a maahanmuuttojarjestelmamme mahdollista vaarinkaytoksia. Maasta
poistutaan tai poistetaan tehokkaasti.

3.1 Poliisihallitukselle asetettu tulostavoite 4: Tehostetaan laittoman maahantulon
torjuntaa, palautusten nopeaa taytantdonpanoa seka yhteistyota ja tietojen vaihtoa
Maahanmuuttoviraston ja muiden viranomaisten kanssa (HO).

3.2 Poliisiyksikolle asetetut tavoitekokonaisuudet

Poliisiyksikolle asetettu tavoitekokonaisuus 1: Poliisin palautustoiminnan tehokkuus
- Laitonta maassa oleskelua torjutaan aktiivisesti ulkomaalaisvalvonnalla muun muassa maassa
oleskelun edellytysten tarkistamisella.

- Maastapoistamisen tehostamiseen on laadittu seka valtakunnallinen etté poliisilaitoskohtaiset
ohjeet, jotka on jalkautettu toimintaan.

- Poliisin ja maahanmuuttoviraston suunnittelemat ja sopimat palautustoiminnan tehostamistoi-
met on otettu taysimaaraisesti kayttoon operatiivisessa toiminnassa. Poliisilaitokset toteuttavat
omia toimintasuunnitelmiaan maastapoistamisen tehostamiseksi.

- Lakisaateisten edellytysten tayttyessa ryhdytaén tarvittaviin palautustoimiin. Palautustoiminta
on tehokasta. Maastapoistettavien maara kasvaa.

- Palautustoiminta toteutuu uuden lainsdadannon ja valtakunnallisesti yhdenmukaisen prosessin
mukaisesti.

Poliisiyksikolle asetettu tavoitekokonaisuus 2: Palautettavien maaran tilastointi

- Ajantasainen tieto ja tilannekuva palautettavissa olevien henkildiden maarasta tukee operatiivi-
sen toiminnan jarjestamista.

Poliisiyksikolle asetettu tavoitekokonaisuus 3: Laittoman maahantulon ja maassa oleskelun vastaisten
toimien tehostaminen

- Operatiivista valvontatoimintaa on analysoitu ja sen tuloksellisuus on parantunut.
Poliisiyksikolle asetettu tavoitekokonaisuus 4: Maassa oleskelun edellytysten aktiivinen valvonta

- Maassaoleskelun edellytysten aktiivista valvontaa on lisétty.
3.3 Poliisiyksikdn omat tulostavoitteet

- Tulostavoite 1: Kiinnitetdan erityistd huomiota varhaisen karkottamis- ja maastapoistamishar-
kinnan toteutumiseen.
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4 Yhteiskunnallinen vaikuttavuustavoite: Ihmiset, viranomaiset, elinkeinoelama ja
yhteiskunta ovat hyvin varautuneita ulkopuoliseen vaikuttamiseen seka erilaisiin kriiseihin ja
hairidihin

4.1 Poliisihallitukselle asetettu tulostavoite 5: Poliisi on varautunut, tunnistaa ennalta ja
antaa oikeinmitoitetun vasteen erilaisiin turvallisuusuhkiin kaikissa oloissa.

4.2 Poliisiyksikolle asetetut tavoitekokonaisuudet

Poliisiyksikolle asetettu tavoitekokonaisuus 1: Poliisin valmiuden ja varautumisen toimenpiteet, suun-
nitelmat ja tilannekuva

- Valmiuden ja varautumisen toimenpiteet, suunnitelmat ja tilannekuvan yllapidon prosessit vas-
taavat poliisin tarpeita ja vaatimuksia seka yhteisty® on toimivaa muiden viranomaisten
kanssa.

- Poliisin suorituskykyvaatimuksiin perustuva hankintasuunnittelu on kaynnistynyt, materiaaliva-
rautumissuunnitelman toimenpiteita edistetaan ja kriittisen materiaalin saatavuus kaikissa tilan-
teissa varmistetaan.

- Kansallisen vakivaltaisen radikalisoitumisen ja vakivaltaisen ekstremismin ennaltaehkaisyn ja
torjunnan toimenpideohjelman (2024-2027) toimenpiteet on toteutettu.

- Poliisi tehostaa yhteisty6ta ja varmistaa ajantasaiset suunnitelmat alueellisesti keskeisimpien
kriittisen infrastruktuurin toimijoiden kanssa.

- Poliisiyksikkd toimeenpanee osaltaan uuden analyysimaarayksen, keskittyen erityisesti yksik-
koa koskevien priorisoitujen painopisteiden analyysiprosessin ja -kyvykkyyksien kehittdmiseen,
seka analyysin ja analytiikan tuottamiseen yhdessa Poliisihallituksen kanssa.

- Poliisi tunnistaa mahdollisen ulkoisen vaikuttamisen ohjatun tiedonhankinnan ja tilannekuvan
perusteella seka antaa tarvittaessa valittdman ja oikein mitoitetun operatiivisen vasteen.

- Poliisiyksikkd sitoutuu kansallisen terrorismintorjunnan strategian 2026-2029 tavoitteiden ja
toimenpiteiden toimeenpanoon. Poliisiyksikkd varmistaa terrorismintorjuntaan liittyvan tiedon
jakamisen ja vaihtamisen toteutumisen, seka osallistuu tilannekuvan kehittdmiseen. Omalta
osaltaan poliisiyksikko vastaa, etta operatiivisessa toiminnassa vastuut Keskusrikospoliisin ja
Suojelupoliisin kanssa ovat selvat. Poliisiyksikkd osaltaan turvaa operatiivisen suorituskyvyn,
osallistuu yhteistoimintaharjoituksiin ja huomioi toiminnassaan aariliikkeiden, vékivaltaisen ra-
dikalisoitumisen ja ekstremismin ehkaisyn.

- Poliisiyksikssa on vastuutettu ja ohjeistettu yhteisten tallennusalustojen, kuten TUVE-
tiedostopalvelun (verkkolevyt) ja Sharepoint-ty6tilojen kayttdoikeuksien ajantasaisuuden seka
tietojen asianmukaisuuden varmistaminen.

Poliisiyksikolle asetettu tavoitekokonaisuus 2 Poliisin pilvikehitysymparistot
- Ei aseteta tavoitetta paikallispoliisin yksikoille.
Poliisiyksikolle asetettu tavoitekokonaisuus 3: Virve 2 viranomaisverkon kayttoonotto

- Poliisiyksikdiden tulee aktiivisesti vahentaa nykyisten Virvel-littymien maaréa Poliisihallituk-
sen ohjeiden mukaisesti ja laajentaa virve2-palveluiden kayttoonottoa huolehtimalla
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kayttoonottoprosessin hallitusta toteuttamisesta (esim. asennukset, paatelaitteiden vaihdot ja
koulutukset) Poliisihallituksen virve2-kayttbonottohankeen ja muun toiminnan ohjauksen mu-
kaisesti.

4.3 Poliisiyksikdn omat tulostavoitteet

- Tulostavoite 1: Toteutetaan valmiuden ja varautumisen suunnittelua ja toteutusta yhteistydssa
PTR:n ja muiden turvallisuusviranomaisten kanssa.

- Tulostavoite 2: Turvataan keskeiset erityistoimintojen (VATI, JOUHA, TEPO, KOIRA, HESU ja
TANE) resurssit ja osaaminen. Varmistetaan koulutettu, osaava, hyvin varustettu, tilanneku-
vassa oleva erityisosaaminen, jolla on valmiudet puuttua vakaviin yhteiskunnan hairigihin.

5 Tulosohjaajan kanssa sovittava tavoitekokonaisuus: Poliisin pitkan aikavalin
toimintaedellytykset paranevat.

5.1 Poliisihallitukselle asetettu tulostavoite 6: Palveluja ja tuottavuutta on parannettu
lisaamalla tiedolla johtamista ja digitalisaatiota seka kehittamalla pitkan aikavalin suunnittelua
(HO).

5.2 Poliisiyksikdlle asetetut tavoitekokonaisuudet

Poliisiyksikolle asetettu tavoitekokonaisuus 1: Tuottavuusohjelman toimeenpano

- Hallinto- ja tukitoimien kehittdmista koskevien toimeenpanosuunnitelmien taytantéénpano Po-
liisihallituksen johdolla on kaynnissa. Poliisiyksikko toteuttaa aktiivisesti osaltaan tuottavuusoh-
jelman taytantéonpanoa ja varmistaa toimeenpanon edellyttamat resurssit. Kustannusten hillin-
tatoimia toteutetaan suunnitelmallisesti kaikilla tasoilla, kustannusjohtaminen on osa johtamista
ja siina hyddynnetéén talouden analyyseja ja hytédynnetaan jo olemassa olevia ratkaisuja te-
hokkaasti ja tarkoituksenmukaisesti. Poliisiyksikot lisddvat asiakirjojen sahkaoisia toimituksia
ottamalla kattavasti kayttoon POLO -jarjestelman uuden palvelun.

- Vakauttamistoimet on toteutettu.
Poliisiyksikolle asetettu tavoitekokonaisuus 2: Poliisin toiminnan tuottavuus

- Arvioidaan resurssijakomallin uudistamisen vaikutukset ja toteutetaan mahdolliset muutokset

- Hallinto- ja tukitoimintojen yhdenmukaisiin prosesseihin ja niihin liittyviin toimintamalleihin on
sitouduttu ja ne otettaan suunnitelmallisesti kayttoon.
Yksikk6 edistdé hallittua poliisin Timantti-ympariston kayttdonottoa ja luopumista rinnakkaisista
ratkaisuista ja palveluista kustannustehokuuden lisdédmiseksi. Poliisiyksikkd pidattaytyy poliisi-
laitoskohtaisten erillisratkaisuihin kohdistuvista ICT-investoinneista koskien tietoteknisen rikos-

tutkinnan forensiikkaymparistda ja erillispaételaitteiden hankintoja silta osin, kun ndma ovat
korvattavissa Timantti-ympariston paatelaitteilla.

Poliisiyksikolle asetettu tavoitekokonaisuus 3: Poliisin toimitilakustannusten nousun hillitseminen

- Poliisin toimintalahtdisen verkostotarkasteluun perustuvat ja tuottavuusohjelman mukaiset toi-
mitilakustannusten hillinnan toimenpiteet ovat k&ynnissa.

Poliisiyksikolle asetettu tavoitekokonaisuus 4: ICT-modernisaatio-ohjelma
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- ei tavoitetta paikallispoliisin yksikdille.
Mahdollinen erillinen tulostavoite Oulun poliisilaitokselle:

- Poliisiyksikkd osallistuu Ajo-jarjestelmén pilottikayttoon.
5.3 Poliisiyksikon omat tulostavoitteet
- Tulostavoite 1: Ei omaa tulostavoitetta.

5.4 Poliisihallitukselle asetettu tulostavoite 7: Poliisin henkildstdn rakenne seka
osaaminen vastaa toimintaymparistda ja toiminnallisia tarpeita.

5.5 Poliisiyksikolle asetetut tavoitekokonaisuudet

Poliisiyksikolle asetettu tavoitekokonaisuus 1: Henkiléston rakenne ja osaaminen
- Poliisiyksikko kohdentaa lisdvoimavarat hallitusohjelman ja resurssijaon mukaisesti poliisin
operatiivisin tehtaviin.
- Poliisiyksikkd vahentaa hallinto- ja tukitehtavien henkildston maaraa tulosohjauksessa ja hen-
kilostbésuunnitelmaa koskevassa paatoksessa asetettujen tavoitteiden mukaisesti.

- Poliisiyksikét varmistavat hallinto- ja tukitehtévien kehittamisen yhteydessa oman henkilés-
tonsa osaamisen ja muutokseen tarvittavan tuen.

- Tyoévuorosuunnittelu on osa johtamista ja kustannustehokkuutta.
5.6 Poliisiyksikdn omat tulostavoitteet

- Tulostavoite 1: Poliisiyksikkd tehostaa tyon tasaista jakautumista hyddyntamalla aiempaa laa-
jemmin poliisipalveluryhmien monialaista toimenkuvaa.

5.7 Poliisihallitukselle asetettu tulostavoite 8: Johtaminen on ammattimaista ja tukee
tuloksellisuutta.

5.8 Poliisiyksikdlle asetetut tavoitekokonaisuudet

Poliisiyksikolle asetettu tavoitekokonaisuus 1: Johtaminen -indeksi (Henkil6stéBaro)

- Henkiléstdjohtaminen on yhdenmukaista ja esimiesty® ammattimaista.
5.9 Poliisiyksikén omat tulostavoitteet

- Tulostavoite 1: Toteutetaan seka pohjoisen etté eteldisen KJ- alueen ryhméanjohtajille ja kentta-
johtajille ryhmanjohtaja- ja tydnjohtopéaivat.

- Tulostavoite 2: Varmistetaan rikostorjunnan johtamisjarjestelman kayttéonotto koko poliisilai-
toksen alueella.

- Tulostavoite 3: Kaikki esimiehet saavat koulutuksen tyokykyjohtamisen esimiesvalmennuk-
seen.



Tulossopimus 10 (10)

TPOLIISI

POL-2025-176651

5.10 Poliisihallitukselle asetettu tulostavoite 9: Henkilostd voi hyvin.
5.11 Poliisiyksikdlle asetetut tavoitekokonaisuudet

Poliisiyksikolle asetettu tavoitekokonaisuus 1: HenkiléstoBaron kokonaistulos (HenkiléstoBaro)

- Henkiloston tyotyytyvaisyytta kehitetdan syksylla 2025 tehdyn HenkilostéBaro-kyselyn tulosten
perusteella.

Poliisiyksikolle asetettu tavoitekokonaisuus 2: Henkildston tyokyky ja tydhyvinvointi
- Henkiloston tyokyky ja osaaminen seka esimiesten tyokykyjohtaminen on hyvalla tasolla ja tu-
kee poliisin tulosten saavuttamista.

- Tyéturvallisuus on hyvalla tasolla sekd henkildstda tuetaan ja suojataan tydssa kohdattavilta
uhilta.

5.12 Poliisiyksikdn omat tulostavoitteet
- Tulostavoite 1: Ei omaa tulostavoitetta.
6 Rahoitus ja tulot

- Oulun poliisilaitokselle on osoitettu henkildstd- ja rahoituskehykset tuottotavoitteineen Poliisi-
hallituksen erillisella paatoksella.

- Oulun poliisilaitoksen on varmistettava, etta sille asetettu htv- tavoitetaso saavutetaan eika
kaytdssa olevaa maararahaa yliteta.

7 Tulossopimuksen toteutumisen arviointi

- Tulossopimuksen seuranta perustuu vuoden aikana Poliisihallituksen ja poliisiyksikon valiseen
tiiviiseen vuorovaikutukseen. Poliisiyksikdn tulee ilmoittaa hyvissa ajoin olennaisista poikkea-
mista ja korjaavista toimenpiteista tulostavoitteiden, taloudellisen tilanteen tai henkiloston
osalta, jos niita poliisiyksikon ennusteiden ja ndkyman mukaan olisi toteutumassa. Tulossopi-
muksessa sovittujen tulostavoitteiden toteutumista arvioidaan myds Poliisihallituksen ja Oulun
poliisilaitoksen vuoden 2027 tulossopimusta koskevassa tuloskeskustelussa seka vuotta 2026
koskevan tilinpaattksen ja toimintakertomuksen yhteydessa

- Poliisin toimintaa kuvaavat indikaattorit ja mittarit valmistellaan taman asiakirjan liitteeksi.

8 Tulossopimuksen hyvaksyminen ja allekirjoitukset

Espoossa, 18.12.2025

Poliisiylijohtaja llkka Koskimé&ki Poliisipaallikkd Mika Heinila
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