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Vuoden 2021 tulossopimus

Sopijat: Poliisihallitus ja Ita-Uudenmaan poliisilaitos
Neuvottelupvm: 25.11.2020
Diaarinumero: (POL-2020-59517) POL-2020-79684

Asiakirja on muutettu saavutettavuusdirektiivin vaatimusten mukaiseen muotoon
jalkikateen. Siten taman asiakirjan ulkoasu poikkeaa allekirjoitetusta
tulossopimuksesta.

1 Poliisin strategian ja Sisaministerion strategisten tavoitelinjausten
toteuttaminen vuonna 2021

1.1 Turvaamme arjen ja pidamme luottamuksen poliisiin korkeana

Turvallisuuden tunne on korkea

Poliisihallitus asettaa seuraavat, toiminnassa erityisesti painotettavat,
poliisilaitosten yhteiset tavoitteet poliisilaitoksille:

1) Kiireellisten halytyspalvelujen saatavuus turvataan nykyisella tasolla.

2) Aloitetaan viiden riskialueen toimintavalmiusaikojen seuranta ja aloitetaan
toimenpiteet enimmaistoimintavalmiusaikojen saavuttamiseksi kaikkien
kuntien osalta (siirtymaaika 2023).

3) Toteutetaan Valvontatoiminnan tila -selvityshankkeen toimenpiteita.

4) Kohdennetaan uhka-arvioihin perustuen nakyvaa valvontaa suuriin
yleisotilaisuuksiin ja huolehditaan uhka-arvioon perustuvasta suorituskyvysta
turvallisuuden yllapitamiseksi.

5) Selkiytetdan organisaatiorakennetta siten, ettd sakkomenettely ja
likennevirhemaksumenettely seka niiden seuranta ja ohjaus on vastuutettu
selkeasti yhdelle toimintasektorille/yksikdlle.

6) Kansainvalisia tietojarjestelmia ja kansainvalisen yhteistydn muita
mekanismeja hyddynnetaan tehokkaasti. Tietojarjestelmiin, kuten esimerkiksi
Schengenin tietojarjestelmaan ja Europolin tietojarjestelmaan tehdaan hakuja
ja niihin tallennetaan rikos- ja rikostiedustelutietoja aktiivisesti. Europolin
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Siena-jarjestelmaa kaytetaan EU-maiden valiseen viestintaan.
Poliisiammattikorkeakoulun ja Keskusrikospoliisin tarjoamaa koulutusta
hyodynnetaan kattavasti.

7) Hyoddynnetaan KRP:n toteuttaman kv pilotin ja muun perehdytyksen antamia
valmiuksia kansainvalisen yhteistyon tehostamisessa. Koulutettua ATI-
henkiloa hyodynnetadn muun henkiloston koulutuksessa ja operatiivisessa
toiminnassa.

1.2 Ennalta estaimme rikoksia ja hairioita

Ihmiset, ymparisto ja omaisuus ovat turvassa. Kansallisen turvallisuuden uhat torjutaan. Maahanmuutto

on hallittua ja yhteiskunnallisesti kestavaa.

Poliisihallitus asettaa seuraavat, toiminnassa erityisesti painotettavat,
poliisilaitosten yhteiset tavoitteet poliisilaitoksille:

1) Poliisin ennalta estavan tydn strategiaa ja sen keskeisia tydmuotoja
toteutetaan poikkileikkaavasti kaikessa poliisitoiminnassa.

2) Kiinnitetaan erityistd huomioita perhe- ja lahisuhdevakivallan seka lapsiin
kohdistuvien vakivalta- ja seksuaalirikosten torjuntaan seka
uusintarikollisuuden ennalta estamiseen. Suoritetaan rikoksen uhrien
ohjaamiset ja suojelutarpeenarvioinnit iiman aiheetonta viivytysta heti akuutin
tilanteen yhteydessa seka varmistetaan rikoksesta epailtyjen ja rikoksesta
tuomittujen tukipalveluihin ohjaaminen yhteistydssa muiden viranomaisten ja
jarjestdjen kanssa. Kaytetaan pakkokeinoja tarkoituksenmukaisesti perhe- ja
lahisuhdevakivallan yhteydessa etenkin poliisin maaraaman valiaikaisen
lahestymiskiellon osalta.

3) Vakavaan vakivaltaan syylliseksi epailtyjen ase- ja turva-alan- yms. luvat
otetaan tehostettuun lupavalvontamenettelyyn.

4) Varmistetaan, etta poliisilaitoksen sisaiset menettelytavat ampuma-
aselupaharkintaan ja aseiden kasittelyyn liittyen ovat ajan tasalla ja etta
ampuma-aseisiin liittyvaa asiantuntemusta hydédynnetaan yli sektorirajojen.
Huolehditaan erityisesti siita, etta sektorien valinen tietojenvaihto on kuvattu ja
ohjeistettu, ja poliisilaitoksen tietoon tulleisiin aseisiin kohdistetaan riittavaa
jaljitysta (trasing).

5) Rajat ylittdvaa ammattimaista rikollisuutta torjutaan tehokkaasti kehittamalla
ATI -yksikoiden, liikkuvan rikollisuuden tutkintaryhmien seka valvonta- ja
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halytystoiminnan yhteistoimintaa. Tehostetaan po. rikollisuuden tilannekuvaan
perustuvaa operatiivista johtamista / ohjausta. Rajat ylittdvan rikollisuuden
torjunnassa ja tilannekuvan muodostamisessa hyodynnetaan kansainvalisia
tietovarantoja kattavasti ja niihin tallennetaan tietoa aktiivisesti.

6) Kehitetaan tietoverkkorikosten ja tietoverkkoa hyvaksikayttaen tehtavien
rikosten torjuntaa annettuja lisaresursseja hyvaksikayttaen painottaen ko.
rikosten taktisen tutkinnan osaamista. Poliisilaitoksen toiminta organisoidaan
siten, etta ko. rikosten taktista tutkintaa keskitetaan henkildille, joilla on
tehtavan edellyttama riittdva ammattitaito. Osaamista ja rakenteita kehitetaan
siten, etta osaamisen pysyvyys taataan.

7) Tietoverkkorikosten ja tietoverkkoja hyvaksikayttaen tehtyjen rikosten
torjuntaa tehostetaan kehittamalla osaamista rikoslajineutraalisti
poliisilaitoksissa koulutuksella ja kehittamalla tutkinnan organisaatioita, joka
tukee asiantuntemuksen lisaantymista ja sailymista. Ennalta estavassa tyossa
saannollisella alueellisella ja valtakunnallisella viestinnalla vahennetaan
rikosvahinkoja.

8) Liikennevalvonnan painopistealueet ovat torkeat liikenneturvallisuuden
vaarantamiset ja rattijuopumukset. Lisaksi valvontaa kohdennetaan erityisesti
turvalaitteiden ja tarkkaavaisuutta hairitsevien tekijoiden valvontaan.
Erityisesti huumerattijuopumusten kiinnijaamisriskia lisataan likenneanalyysin
ja rikostorjunnan kohdetietoa hyddyntamalla seka Revika -jarjestelman
kayttda tehostamalla.

9) Raskaan liikenteen valvontaa tehostetaan varmistamalla raskaan liikenteen
valvontaryhmien tosiasiallinen mahdollisuus suorittaa monipuolista
valvontatehtavaa, huomioiden myos poliisilaitosrajat ylittava yhteistyo.
Parannetaan liikennesektoreiden/-ryhmien raskaan liikenteen perustason
osaamista ohjauksen ja koulutuksen kautta. Raskaan liikenteen valvonnassa
valvotaan tehokkaasti myos muuta rikollisuutta.

10)Tuetaan SM:n vastuulla olevan siviilikriisinhallinnan tavoitteiden toteutumista
mahdollistamalla henkilokuntansa valmiuksia osallistua siviilikriisinhallinnan
tehtaviin, erityisesti naisten.
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11)Ennalta estavan toiminnan kohteet valitaan tietojohtoisesti analyysin
tukemana ja lisaksi kiinnitetaan erityista huomiota lahiéturvallisuuteen ja
palvelutason kannalta haasteellisiin seka harvaan asuttuihin alueisiin.

12)Laitonta maassa oleskelua torjutaan aktiivisesti ulkomaalaisvalvonnalla muun
muassa maassa oleskelun edellytysten tarkistamisella. Lakisaateisten
edellytysten tayttyessa ryhdytaan tarvittaviin toimiin. Palautustoiminta on
tehokasta.

1.3 Paljastamme ja selvitamme erityisesti vakavia rikoksia tehokkaasti

Ihmiset, ymparistd ja omaisuus ovat turvassa.

Poliisihallitus asettaa seuraavat, toiminnassa erityisesti painotettavat,

poliisiyksikdiden yhteiset tavoitteet poliisiyksikdille:

1) Barnahus -hankkeen toimintamallit jalkautetaan alueellisesti lapsiin
kohdistuvien rikosten tutkinnan tehostamiseksi.

2) Painotetaan ihmiskauppa- ja senkaltaisten rikosten torjuntaa, erityisesti
seksuaalisen hyvaksikayton ihmiskaupparikosten tehokasta paljastamista.
Varmistetaan myds, etta inmiskaupparikosten eri iimenemismuodot
tunnistetaan ja tulevat asianmukaisesti tutkittua resurssien puitteissa.

3) Rikostutkinnan esikasittelyprosessia toteutetaan Poliisihallituksen ohjeen
mukaisesti yhteisty0ssa syyttajalaitoksen kanssa siten, etta
esikasittelytoiminta on poliisilaitoksissa toiminnallisesti yhdenmukaista,
parantaa esitutkinnan paatoksenteon laatua, tehostaa rikosten selvittamista
seka lyhentaa tutkinta-aikoja ja varmistaa kansalaisten yhdenvertaisen
kohtelun seka huomioi yhteistyon Rikosuhripaivystyksen ja sovittelutoiminnan
seka muiden auttavien tahojen kanssa.

4) Talousrikostutkinnan suorituskyky varmistetaan vakiinnuttamalla juttujen
esikasittely ja nopeutetun menettelyn mallit, paattamalla TR-luokiteltuja juttuja
enemman kuin niita tulee tutkittavaksi, toteuttamalla pankkitiedustelujen
tekeminen sahkoisen pankkitiedustelujarjestelman kautta seka sailyttamalla
talousrikostutkintaan kaytetty tydaika vuoden 2020 tasolla.

5) Osallistutaan aktiivisesti ymparistorikostorjunnan alueellisten
moniviranomaisyhteistydryhmien toimintaan ja yhteistyon tiivistamiseen.
Toimitaan tiiviissa yhteistydssa Keskusrikospoliisiin sijoitettujen
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valtakunnallisen ymparistorikosten tutkimuskoordinaattorin kanssa seka
ymparistorikostutkinnan koordinaattorin kanssa, jolle tuotetaan saanndllisesti
alueellista ymparistorikosten tilannekuvaa valtakunnallisen tilannekuvan
muodostamiseksi.

6) Painotetaan rikoshyodyn pois ottamista kaikkien rikoslajien osalta hyddyntaen
rihy -ohjeistusta ja -kasikirjaa. Rikoshyodyn pois ottamista tehostetaan
erityisesti huumausainerikoksissa. Rikoshyotya koskevat kirjaukset
tietojarjestelmiin tehdaan ajantasaisesti.

7) Vakavan ja jarjestaytyneen rikollisuuden torjuntaa tehostetaan
poliisiyksikoiden valisella yhteistyodlla seka yhteistoiminnassa Tullin ja
Rajavartiolaitoksen kanssa. Vakavan rikollisuuden kohdetorjuntamenettelylla
torjuntatoimet kohdistetaan yhteiskunnan kannalta haitallisimpaan ja
vaarallisimpaan rikollisuuteen. Kehitetaan ja tehostetaan verkkoavusteisen
huumausainekaupan torjuntaa kohdentamalla tiedonhankintaa ja
torjuntatoimenpiteita erityisesti Darknetin kauppapaikoilla toimiviin
huumausaineiden myyjiin. Torjuntatoimien tehokkuutta ja vaikuttavuutta
seurataan.

Poliisilaitoksen omat tavoitteet toimialueensa osalta:

- Rikostorjuntaketjun sujuvuuden parantaminen jokaisella poliisitoiminnan osa-
alueella ja avoimien ilmoitusten maaran puolittaminen sisaltaen yhden
kosketuksen periaatteen valvonta- ja halytyssektorilla, lupahallinnossa ja
likennepoliisisektorilla, monikayttoryhman perustaminen
rikostorjuntasektorille, koulutuksellisen tehtavakierron uudistaminen ja
rikostorjunnan rakenteiden tehostaminen kokonaisvaltainen
asiakasnakokulma huomioiden.

1.4 Tuotamme nykyaikaisia, turvallisia ja kehittyvia palveluita, teemme yhteistyota ja
viestimme aktiivisesti

lhmiset, ymparisto ja omaisuus ovat turvassa.

Poliisihallitus asettaa seuraavat, toiminnassa erityisesti painotettavat,

poliisiyksikdiden yhteiset tavoitteet poliisiyksikdille

1) Huolehditaan siita, ettd biometristen tunnisteiden kayttddnotto henkildkortissa
on koulutettu henkiléstolle ja tarvittavat muutokset henkilokorttimenettelyssa
on otettu kayttddn. Lisaksi poliisilaitos huolehtii siita, etta passin ja
henkilokortin biometristen tunnisteiden kayttdéa koskevat ohjeet ovat koko
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henkiloston tiedossa seka tunnisteita kaytetaan poliisilaitoksella lain
sallimassa laajuudessa.

2) Huolehditaan siita, etta lupahallinnon henkildstd on koulutettu Henkild-kortti-
ja passirekisterin uuden version kayttoon ja uusiin toimintatapoihin.

3) Lisataan oikea-aikaisella viestinnalla poliisitoiminnan vaikuttavuutta ja
yllapidetdan vahvaa luottamusta poliisin. Kehitetaan johto- ja
tilannekeskusverkoston viestinnallista suorituskykya. Tehostetaan
suunnitelmallista ja ennakoivaa ennalta estavaa viestintaa rikosilmiodista.

1.5 Nain mahdollistamme strategiamme

Henkilostdé mahdollistaa strategian toimeenpanon.

Poliisihallitus asettaa seuraavat, toiminnassa erityisesti painotettavat,
poliisilaitosten yhteiset tavoitteet poliisilaitoksille:

1) Henkilostda johdetaan poliisin henkildstdsuunnitelman mukaisesti.
Varmistetaan, etta poliisiyksikon resurssien kohdentaminen, johtaminen,
osaaminen, tyokyky ja toiminta tydnantajana vastaavat muuttuvaa
toimintaymparistda ja poliisin operatiivisia tarpeita niin, etta pystyy
toteuttamaan sille asetetut tavoitteet.

2) Osaamisen kehittdminen on suunnitelmallista seka strategia- ja
tulevaisuuslahtoista. Poliisilaitos arvioi ja ennakoi organisaatiotasolla
osaamisen kehittamisen tarpeita poliisin ydinosaamisten maarittelyn pohjalta.

3) Edistetaan tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelmaan kirjattuja
henkilostopoliittisia ja toiminnallisia tavoitteita. Tavoitteiden tarkoituksena on
edistda hyvaa tydnantajakuvaa ja varmistaa erilaisten osaajien rekrytoitumista
poliisihallintoon.

4) Arvioidaan vartijoiden ja rikostutkinnan henkil6ston tyéhyvinvoinnin
edistdmisen vaikuttavuutta ja jatketaan kehittamistoimenpiteita.

5) Tehostetaan rikostutkintaa huomioiden sahkoisen tiliotteen ja sahkdisen
rikosilmoituksen tuoma resurssihyoty.

6) Huolehditaan siita, etta uusia rikostorjunnan tyékaluja (POTI, POUTA,
Kameravalvontakartasto, Kastu) hyddynnetaan tehokkaasti.
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7) Edistetaan aktiivisesti toimenpiteita, joilla mahdollistetaan tilatehokkuuden
kasvattaminen ja toimitilakustannusten hillitseminen.

8) Osallistutaan aktiivisesti poliisihallinnon yhteisiin pyrkimyksiin kestavan
kehityksen edistamiseksi ja poliisihallinnon hiilijalanjaljen pienentamiseksi

9) Kehitetaan ja tuotetaan strategista analyysia poliisin strategisen johtamisen
seka yhteiskunnallisen keskustelun tueksi. Lisaksi kehitetaan taktista
analyysia tukemaan sektori- tai teemakohtaisen toiminnan painopisteiden
analyysia ja taktisen tilannekuvan yllapitoa. Tavoitteena on linkittaa
tuloksellisuusketjun mukaisesti ylemman strategisen johdon tiedolla
johtaminen operatiivisen toiminnan johtamiseen. Strategista, taktista ja
operatiivista toimintaa tukemaan kehitetaan analytiikan palveluita ja tuotteita.

Poliisilaitoksen omat tavoitteet toimialueensa osalta:

- Itd-Uudenmaan poliisilaitos jatkaa valmentavan johtamisen toteuttamista
viemalla sita paivittaisen johtamisen kaytantdihin huomioiden
henkilostobarometritulokset.

[ta-Uudenmaan poliisilaitos varmistaa myos muiden poliisin toiminta- ja
taloussuunnitelmaan vuodelle 2021 kirjattujen tavoitteiden toteutumisen osaltaan.

2 Rahoitus ja tulot

Ita-Uudenmaan poliisilaitokselle on osoitettu henkildsto- ja rahoituskehykset
tuottotavoitteineen Poliisihallituksen erillisella paatoksella.

Ita-Uudenmaan poliisilaitoksen on varmistettava kaikin keinoin, etta sille asetettu
poliisimiesten tavoitetaso saavutetaan.

3 Tulossopimuksen toteutumisen arviointi

Tulossopimuksessa sovittujen tulostavoitteiden toteutumista arvioidaan
Poliisihallituksen ja Ita-Uudenmaan poliisilaitoksen vuoden 2022 tulossopimusta
koskevassa tuloskeskustelussa, ja vuoden 2021 tilinpaatdksen ja
toimintakertomuksen yhteydessa seka erikseen ohjeistettavan, vuotta 2021
koskevan seurannan yhteydessa. Poliisin toimintaa kuvaavat indikaattorit ja
mittarit valmistellaan tdman asiakirjan liitteeksi.
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4 Tulossopimuksen hyvaksyminen ja allekirjoitukset

18.1.2021.

Poliisiylijohtaja Seppo Kolehmainen Poliisipaallikko Ilkka Koskimaki
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